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Bevezet6 rendelkezések

A jelen vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozd felelGsségbiztositdsi szerz6dés egyrészrél a
szerz8d6 és masrészrél a Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fioktelepe, mint biztosité
kozott jott létre.

A biztositasra a biztositasi kotvény feltételei és a jelen biztositasi szerz6dési feltételek
vonatkoznak, és azt a felek karbiztositasként kotik.

Biztositasi fedezet A rész - Vezet6 tisztségviselGk fedezete

Vezetd tisztségviselGk felel6ssége

A biztosité vallalja, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok
és kizarasok figyelembevételével — megfizeti a biztositott személy helyett az alabbiak
kapcsan fellépd, biztositotti minéségével Gsszefliggd felelGsségével kapcsolatos fizetési
kotelezettségeket:

a) az erre illetékességgel rendelkezd birésag, valasztottbirdsag, valasztott bird vagy
torvényszék altal a biztositott személlyel szemben megitélt, illetve - amennyiben ahhoz
a biztosité elGzetesen, irasban hozzajarult - egyezségben meghatdrozott kartérités,
sérelemdij és koltség, vagy

b) az erre illetékességgel rendelkezé birdsag, valasztottbirésag, valasztott bird vagy
torvényszék altal a biztositott személlyel szemben megitélt, az emberi méltdsag
megsértésével, becsiiletsértéssel kapcsolatos kartérités, sérelemdij, vagy

c) az Amerikai Egyesilt Allamokon kiviil mikdds birdsag vagy torvényszék altal megitélt
tobbszoros, elrettenté vagy megtorld kartérités, azzal a feltétellel, hogy az a
kompenzacidként fizetend§ kartérités kiegészitése, és nem add, pénzbirsag vagy hasonld
blintetés, és a birdsag vagy torvényszék illetékességi teriiletének joga szerint az ilyen
jellegl kar biztosito altali megtéritése jogszer(, és

amelyek olyan karigénybdl erednek, amelyet az adott ligy kapcsan a biztositasi id6szak alatt
érvényesitenek el8szor, kivéve, ha az adott karigénnyel kapcsolatban a tarsasag mar
mentesitette a biztositott személyt a kar megtéritése aldl.

Kiilsé igazgatdi megbizatas

A biztosité vallalja, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok
és kizarasok figyelembevételével - minden vezetd tisztségviseld helyett megfizeti a 2.1 a)-c)
pontokban meghatdrozott olyan karokat, koltségeket és valamely egyezség alapjan fizetendd
Osszegeket, amelyekért kiilsG tarsasag vezet6 tisztségviselGjeként, ezen mindgségében eljarva
felelGsséggel tartozik, feltéve, hogy kartéritési kotelezettsége olyan karigénybdl ered,
amelyet az adott ligy kapcsan biztositasi idGszak alatt elGszor érvényesitettek vele szemben,
és csak abban a részben, amelyben

a) az adott vezetd tisztségvisel6vel szemben érvényesitett karigényt a kiilsé tarsasag nem
tudta megtériteni és mas biztositasi szerz6dés alapjan sem térithetd, vagy

b) a vezetd tisztségviselével szemben érvényesitett karigényt a tarsasag nem téritette
meg.
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Tdrsasagi visszatérités

Ha a tdrsasag jogszer(ien kifizetést teljesit a biztositott személlyel szemben tdmasztott olyan
karigény tekintetében, amely egyébként a 2.1 vagy 2.2 pontok alapjan biztositott, akkor
ennek erejéig - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok és kizarasok
figyelembevételével - a biztositasi szolgaltatashoz vald jog atszall a tarsasagra. A jelen pont
rendelkezéseit abban az esetben kell alkalmazni, ha az adott orszadg jogrendszere engedi,
hogy a biztositott személyek helyett a kart a tarsasag téritse meg.

Biztositasi fedezet B rész - Biztositott koltségek és kiadasok

Jogi védelem koltségei

A Biztositasi fedezet A részében biztositott karigényekkel kapcsolatban a biztosité vallalja
tovabba, hogy - a biztositdsi szerz6désben meghatdrozott feltételek, korlatozdsok és
kizarasok figyelembevételével - megfizeti a biztosito elGzetes, irdsbeli jovahagyasa esetén a
biztositott személyt terhel6 jogi védelmi kéltségeket, amelyek

3.11 a karigénnyel szembeni jogi védekezés, targyalds vagy egyezség soran,

3.1.2 a karigénnyel kapcsolatban inditott kiadatasi eljarassal szembeni jogi védekezés
soran,

3.1.3 tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljarassal
szembeni jogi védekezés soran

merilnek fel.
Vagyoni biztositék dija

A biztosité megtériti valamennyi biztositott személy vagyoni biztositékanak dijat.

P’

Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat

A biztosité megtériti minden egyes biztositott személynek a karigény érvényesitését

megel6z6 vizsgalat soran felmerils, a karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
koltségeit a biztositasi kotvényben meghatarozott szublimit erejéig.

Karkorilményekkel kapcsolatos karenyhités

A biztosité elGzetes, irdsbeli jovdhagyasa esetén és a biztositasi kotvényben meghatarozott
szublimit erejéig a biztositd megtériti a biztositott személy karenyhitési és szakértGi
koltségeit annak érdekében, hogy a biztositott személlyel szemben érvényesitett karigény
kockazatat minimalisra csdkkentse, feltéve, hogy

a) a biztositét a lényeges karkorilményekr6l a 7.1 pontnak megfelel6en
(Karbejelentés és tajékoztatds id6pontja) tajékoztattak, és

b) amennyiben a fenti (a) pontnak megfeleléen bejelentett, karigényre okot add
karkorilmények, amelyek alapjan a biztositott személy polgari jogi felelGssége a
lehetséges karosulttal szemben megallapithatd lenne, de a lehetséges karosult
még nem terjesztett elG ilyen karigényt, és
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c) a biztositott személynek ésszer(i és szilkséges karenyhitési koltségei meriilnek
fel, amelyeket kozvetlenil vagy kozvetetten az egyes lehetséges karosultaknak
fizet azzal az elsGdleges céllal, hogy az adott karokozé magatartds miatt a
lehetséges karosult altal el6terjesztett karigényt vagy karigényeket elkeriilje, és

d) a karenyhitési koltségek kifizetésével kapcsolatos targyaldsok, illetve azok
el6mozditasa érdekében a biztositott személynek ésszer(i és sziikséges szakértGi
koltségei merilnek fel, és

e) a biztositonak a jelen 3.4 pontban (Karkoriilményekkel kapcsolatos karenyhités)
meghatdrozott kartéritési kotelezettsége nem haladhatja meg azt a mértéket,
amely a jelen biztositdsi szerz6dés alapjan akkor terhelte volna, ha a lehetséges
karosult karigénnyel él a biztositott személlyel szemben.

A 3.4 pont (Karkorilményekkel kapcsolatos karenyhités) nem terjed ki semelyik biztositott
személy javadalmazasdra, a kies6 id6re jard barminemid kompenzdaciora, helyettesitésének
koltségeire és a tarsasag barmely egyéb koltségére.

J6 hirnév sérelmének orvoslasaval osszefiiggo koltségek

A biztosité megtériti minden egyes biztositott személy jé hirneve sérelmének orvoslasaval
Osszefiiggo koltségeit a biztositasi kotvényben meghatdrozott szublimit erejéig.

Karigény miatt fellépd stressz betegség esetén sziikséges pszicholdgiai ellatas koéltsége

A biztositd a biztositasi kotvényben meghatdrozott szublimit erejéig megtériti a biztositott
személy és kozvetlen csalddtagjai igazolhatd stressz betegsége esetén sziikséges
pszicholdgiai ellatds és/vagy krizistanacsadds/coaching koltségét, amelyet a biztositott
személlyel szemben érvényesitett karigény okoz kozvetlendl, azzal a feltétellel, hogy azt
biztosité el6zetesen, irdsban jovahagyta.

Pénzbiintetés és birsag

A biztosité megtériti azt a biztositott személlyel szemben kiszabott pénzbiintetést és
birsagot, amelynek megtéritéséért valamely karigénybdl kifolydlag a biztositott személy
polgari jogi felel8sséggel tartozik, de csak akkor, ha a biztositott személy szandékos, illetve
sulyosan gondatlan magatartdsa, vagy szandékos jogsértése nem dallapithaté meg, és csak
abban az esetben és mértékig, amelyben és amilyen mértékben a vonatkozo jogszabalyok
a pénzbiintetés vagy birsag biztosité altali megtéritését nem tiltjak.

A cégauto potlasi koltsége

korlatlan személyes haszndlatara jogosult, és a biztositott személy a vele szemben
tdmasztott karigény kozvetlen kovetkeztében elvesziti ezt a juttatast, a biztosité megtériti
egy hasonlé gépjarm( modell bérleti koltségét ugyanabban a gépjarm(i kategoridban a
biztositasi kotvényben meghatdrozott szublimit erejéig, de maximum a karigénnyel
kapcsolatos eljards lezarultadig, azzal a feltétellel, hogy azt a biztosité elGzetesen, irasban
jovahagyta.
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4 Biztositasi fedezet C rész - Kiterjesztett fedezet
4.1 Kiterjesztett karbejelentési id6szak

Ha tranzakcidra nem kerl sor, illetve a jelen biztositasi szerz6dés nem dij-nemfizetés
miatt sz(inik meg, a szerz6d6 az alabbiak szerint jogosult kiterjesztett karbejelentési
idészakra:

a) automatikusan 12 hdénap, amennyiben a biztositasi szerz6dés nem kerdl
megujitasra vagy helyettesitik mas biztositonal kotott biztositasi fedezettel,
vagy

b) amennyiben a szerz6d6 legkés6bb 15 nappal a biztositasi szerz6dés lejartat
megel6z6en irasban kérelmezi a fedezet kiterjesztését a kiterjesztett
karbejelentési id6szakra, és annak a biztositasi kotvényben meghatdrozott
potdijat legfeljebb a biztositasi id6szak lejartdt koveté 30 napon belil
megfizeti.

Ha tranzakcidra keril sor, a szerz6d6 72 hénapos kiterjesztett karbejelentési id6szakra
jogosult a biztositd altal meghatarozott feltételek alapjan és a biztosité 4ltal
meghatarozott potdij megfizetése mellett.

Ajelen 4.1. kiterjesztésben (Kiterjesztett karbejelentési id6szak) meghatarozott kiterjesztett
karbejelentési id6szak nem mondhaté fel.

4.2 Tavozo vezeto tisztségviselGk korlatlan idSre szol6 karbejelentési id6szaka

A biztosité korlatlan idGre széld kiterjesztett karbejelentési id6szakot biztosit minden
munkaviszonya vagy megbizasi szerz6dése nyugdijba vonulassal vagy lemondassal sz(inik
meg, illetve akinek munkaviszonydat vagy megbizasi szerz6dését a tarsasag megsz(inteti, vagy
akinek hatdrozott idejd szerz6dését a tarsasdg nem hosszabbitja meg, feltéve, hogy a
munkaviszony megsz(inésének oka nem tranzakcio, és a jelen biztositasi szerzdés lejartaval:

a) a jelen biztositasi szerz6dés nem kerlil meguijitasra, illetve mas biztositonal kotott
vezet6 tisztségvisel6k felelGsségbiztositasi fedezetével nem helyettesitik, vagy

b) amennyiben a jelen biztositasi szerz6dés megujitasra keril vagy mas biztositonal
kotott vezet6 tisztségviselGk felel6sségbiztositasi fedezetével helyettesitik, a
megujitott vagy a jelen szerz6dés helyébe 1ép6 biztositasi fedezet nem tartalmaz
legaldbb hat (6) évre, a tdvozo biztositott személyekre is vonatkozd kiterjesztett
karbejelentési id6szakot.

4.3 Nem ligyvezetd igazgatdsagi tagok specidlis kiegészits fedezete

4.3.1. A biztosito a nem ligyvezetd igazgatdsagi tagok vonatkozdsdaban kiegésziti a
biztositasi fedezetet a vellik szemben érvényesitett karigények kapcsan a biztositasi
szerz6désben meghatdrozott kartéritési limitet meghaladd részében a biztositasi

/////

a biztositdé abban az esetben nyjt, ha

;;;;;

a) a biztositasi kotvényben meghatarozott kartéritési limitet, és
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b) minden mas érvényes biztositds alapjan, a jelen biztositasi szerz6désben
meghatarozott kartéritési limitet meghaladdan vagy mas mddon nyujtott

/////

c) a nem lgyvezeté igazgatdsagi tagok vonatkozdsaban, a karigénnyel
kapcsolatban a tdrsasag révén vagy egyéb maddon igénybe vehetd egyéb
kartéritési lehetGségeket

kimeritették.

4.3.2 A jelen 4.3 pont tekintetében a biztositasi szerz6dés altal meghatarozott 6sszeg a
biztositd kartéritési kotelezettségének dsszesitett fels6 hatara, fliggetlendl

a) azérvényesitett karigények vagy
b) ajelen biztositasi szerz6dés alapjan bejelentett kartigyek vagy

c) a jelen biztositasi szerz6désben biztositott nem ligyvezet6 igazgatdsagi
tagok vagy

d) akarokozé magatartasok / cselekmények
szamatol.
Uj leanyvallalat

A lednyvallalat meghatarozasa automatikusan kiterjesztésre keril minden olyan jogi
személyre, amely felett a szerz6d6 kozvetlenlil vagy kozvetetten, egy vagy tobb
ledanyvallalatan keresztiil ellenGrzést szerez a biztositasi idészak alatt, feltéve, hogy a
jogi személy

a) értékpapirjait nem jegyzik az Amerikai Egyesilt Allamok t&zsdéin vagy
értékpapirpiacain, vagy

b) meglévs eszkdzallomanya az akvizicid idépontjdban nem tébb mint a
szerz6d6 teljes konszolidalt eszkozallomanydnak 25 szazaléka a biztositasi
szerz6dés hatdlyba lépésekor, vagy

c) nem pénziigyi intézmény.

A jelen kiterjesztés (Uj lednyvallalat) nem terjed ki olyan jogi személyre, amelynek
értékpapirjait jegyzik az Amerikai Egyesiilt Allamok t&zsdéin vagy értékpapirpiacain, vagy
teljes eszkdzdllomdnya nagyobb a szerz6dé teljes konszolidalt eszkdzdllomdanyanak 25
szazalékdnal a biztositasi szerz6dés hatadlyba lIépésének id6pontjaban, vagy amely pénziigyi
intézmény.

Siirg6s jogvédelmi koltségek

Amennyiben a jogi védelmi koltségek vagy a kdrigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
koltségei felmeriilését megel6zG6en a biztosito elbzetes, irasbeli hozzajarulasa indokolhato
okbdl nem szerezhet6 meg, a biztosito az ilyen koltségeket visszamendlegesen hagyja jova a
biztositasi kotvényben meghatdrozott szublimit erejéig.
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Biztositasi fedezet D rész - Tarsasagi értékpapir fedezet

A biztositd vallalja, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok
és kizarasok figyelembevételével - mentesiti a biztositottat a felelGsségi korében felmerilg,
értékpapir karigényekbdl eredS6 olyan karok megtéritése aldl, amelyeket az erre
felhatalmazott birdsag, valasztottbirdsag, valasztottbird vagy torvényszék a biztositottal
szemben megitélt, illetve amelynek 0sszegérél - amennyiben ahhoz a biztositd el6zetesen,
irdsban hozzajarult - egyezség sziiletett.

Kizarasok és korlatozasok

A jelen biztositasi szerz6dés nem nyujt fedezetet az aldbbiakban felsorolt koriilményekbdl
ered6 koltségekre és kiadasokra, valamint a fedezetbdl kizarja az azokbdl eredd
karigényeket:

Testi sériilések és dologi karok, termékek és szolgaltatasok

6.1.1 Barmely természetes személy vélt vagy valds testi vagy lelki sérulésével,
betegségével vagy haladlaval, vagy bdarmely dologi karral (vagyontargyak
megrongalddasa vagy megsemmisiilése, beleértve azok hasznalhatatlannd valasat)
és az annak kovetkeztében felmerild pénzigyi veszteséggel kapcsolatos
karigények. A biztosité ugyanakkor megtériti a testi sériiléssel vagy dologi karokkal
Osszefliggésben felmerils jogi védelem koltségeit. A jelen kizdras nem vonatkozik
a munkaltatéi minéségben elkovetett jogsértésekbdl ered6 karigény részeként
felmerild érzelmi megrazkddtatasra vagy lelki gyotrelem miatti igényekre, feltéve,
hogy az ilyen jellegli kdr megtéritését az adott orszag jogrendszere engedi.

6.1.2 A biztositott vagy a tarsasag altal nyujtott szolgdltatas vagy teljesitett munka,
illetve az altala gyartott, el6allitott, feldolgozott, értékesitett vagy fejlesztett
termék hibdjabdl eredd karigények.

Tisztességtelen magatartas, személyes haszonszerzés

Olyan karigények, amelyek kdzvetlenil vagy kdzvetetten:

6.2.1 a biztositott személy tisztességtelen, csalard vagy rosszhiszem( magatartasabdl,
szandékos kdarokozasabdl, szandékos jogsért6 magatartdsabdl, hatdrozatok,
hatésagi elbirdsok vagy utasitdsok szandékos megsértésébdl erednek, arra
visszavezethet6k vagy annak tudhaték be, vagy

6.2.2 a biztositott személy olyan magatartasbdl erednek, amely jogtalan haszon, elény
vagy javadalmazas megszerzésére iranyul, arra visszavezethet6k vagy annak
tudhatok be,

amennyiben az 6.2.1. vagy 6.2.2. pontban foglaltakat az arra felhatalmazott rendes
vagy valasztottbirdsagi perben, biintets, polgari vagy kozigazgatdsi eljarasban
jogerdsen megallapitja, vagy azok elkdvetését a biztositott irdsban elismeri.

Biztositottak altal az Amerikai Egyesiilt Allamokban érvényesitett karigények

A tarsasag vagy a biztositott személy altal vagy nevében, az Amerikai Egyesilt Allamok
szovetségi, allami vagy helyi joga alapjan, vagy az Amerikai Egyesilt Allamok teriiletén
érvényesitett vagy fenntartott karigények.
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A jelen kizards nem alkalmazandd a biztositott személlyel szemben érvényesitett azon
karigények tekintetében

a) amelyeket a tarsasdg felszamoldja, ideiglenes felszdmoldja,
vagyonfellgyel6je vagy cs6dgondnoka terjeszt el6,

b) amelyeket egy kordbbi vezetd tisztségviseld terjeszt eld,
c) amelyeket flggetlen harmadik személy karigényének megtéritése

érdekében terjeszt el§ a biztositott személy vagy a tdrsasag megbizottja
barmiféle kozrem(ikodése vagy barmiféle kozrehatasa nélkiil,

d) amelyet a tarsasag valamely értékpapirjdnak tulajdonosa vagy a
tarsasagban tulajdonosi részesedéssel rendelkez6 személy tamaszt, vagy

e) ahol a biztositott személy egy korabbi vezet6 tisztségvisel6; vagy
f) amelyeket jogi védelem koltségeivel kapcsolatban terjesztenek el6.

Nem biztositott magatartasok

Olyan karigények, amelyek kozvetlenll vagy kozvetetten olyan kdrokozé magatartashél
erednek, amelyet ténylegesen vagy feltételezetten

a) a tranzakcié id6pontjat kovetGen, vagy
b) egy leanyvallalat tarsasag altal torténd felvasarlasanak id6pontja el6tt
kovettek el.

Atomenergiaval kapcsolatos kockazatok

Olyan karigények, amelyek kozvetlenill vagy kozvetetten nukledris reakcidval, sugdarzassal
vagy radioaktiv szennyezéssel allnak Osszefliggésben, fliggetlenll bekdvetkezésének
kortilményeit6l, vagy amelyek kozvetlenil vagy kozvetetten nukledris anyagokkal
kapcsolatos vélt vagy valds jogsértéssel allnak 6sszefliggésben.

Kornyezetszennyezés

Olyan karigények, amelyek kdzvetleniil vagy kdzvetetten kdrnyezetszennyezésbdl erednek.
Ugyanakkor a jelen kizdrdas nem kerll alkalmazdsra olyan jogi védelmi koltségek
tekintetében, amelyek az Eurdpai Unid tagallamdaban érvényesitett karigénnyel szembeni
jogi védekezés soran merilnek fel.

s s

Karkorilmények, fligg6ben Iévo peres eljarasok, korabbi karigények

6.7.1 Olyan karigények, amelyek kozvetlenll vagy kozvetetten, az adott gy kapcsan
el6szor a folytonossdgi datum id6pontjat megel6z6en érvényesitett karigénnyel
kapcsolatos koriilményekbdl vagy valamely a folytonossagi datum idépontjat
megel&z6en inditott birdsagi, kozigazgatasi vagy hatdsagi eljarasbdl erednek.

6.7.2 Olyan karigények, amelyek kozvetleniil vagy kozvetetten a folytonossagi datum
id6pontjdban a biztositott szamara ismert tényekbdl erednek, vagy amelyek
kozvetlenll vagy kozvetetten a folytonossagi datum idépontjdban a biztositott
szdmara ismert olyan korGlményekb6l erednek, amelyekrél ésszerlien
feltételezhetd, hogy azok karigényt alapozhatnak meg.
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j értékpapir-kibocsatas a biztositasi id6szak alatt

A biztositoval kotott eltér6 megallapodds hidnyaban minden olyan karigény, amely
kozvetlenil vagy kozvetetten a biztositasi id6szak alatti értékpapir-kibocsatasbdl ered.

Karigényhez vagy lehetséges karigényhez kapcsolodo kotelezettségek

A tarsasag és a biztositott személy az alabbiakban felsorolt kotelezettségek teljesitésére
kotelezett. Amennyiben kotelezettségeiket nem teljesitik, a biztositd jogosult a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelel6en csokkenteni vagy megtagadni a biztositott koltségek,
kiadasok és karigények kifizetését, vagy felmondani a biztositdsi szerz6dést. Amennyiben az
aldbbi kotelezettségeket nem teljesitik és egy karigénnyel, biztositott koltséggel vagy
kiadassal kapcsolatban a biztosité mar kifizetést teljesitett, a tarsasag vagy a biztositott
személy koteles annak teljes 6sszegét haladéktalanul visszafizetni a biztosito részére.

Az érintett biztositott vagy a szerz6dé6 koteles visszafizetni a biztosité részére mindazt az
Osszeget, amelyet a biztosité mar kifizetett és amelyrdl végsé soron megallapitast nyer, hogy
a jelen biztositasi szerz6dés altal nem biztositott.

Karbejelentés és tajékoztatas id6pontja

A tarsasag vagy a biztositott személy koteles a biztositét irasban tajékoztatni a lehet6
leghamarabb

7.11 minden karigényrél, de minden esetben legkésGbb

(i)a biztositasi id6szak vagy az alkalmazandd kiterjesztett karbejelentési id6szak
végéig, vagy
(ii) a biztositasi id6szak vagy az alkalmazando kiterjesztett karbejelentési id6szak
lejartat kovetd 30 napon beliil, amennyiben a tajékoztatast legfeljebb 60 napon
beltil megkiildik a biztositénak azt kdvet6en, hogy a biztositottal szemben a
karigényt els6 alkalommal érvényesitették,

7.1.2 minden karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalatrol, és minden olyan
karkorilményrél, amelyrél ésszerlien feltételezhetd, hogy karigényt alapozhatnak
meg, de minden esetben legkés6bb a biztositasi idészak végéig.

Amennyiben egy kdrigény vagy adott karkorilmény a jelen biztositdsi szerz6dés
feltételeinek megfelel6en keriil a biztositénak bejelentésre, akkor minden olyan
tovabbi karigényt, amely valamely korabban bejelentett karigényben vagy
karkorilményrél szolé tdjékoztatasban allitott tényen, cselekedeten vagy
mulasztason alapul, arra vezethet6 vissza, vagy annak tudhatd be, a biztosité ugy
koteles kezelni, mintha a kés6bbi karigényt a biztositonak akkor jelentették volna
be, amikor a korabbi karigény bejelentésre keriilt, vagy amikor a karkorilményrél
tajékoztattak a biztositot.

A jelen biztositasi szerz6dés alkalmazdsaban azon karigények vagy azon karigény sorozat,
amit valamely folytatdlagosan vagy ismétlédéen tanusitott, tevéleges vagy mulasztasos
magatartassal 6sszefliggésben érvényesitenek, egy karigénynek mindgsiil, figgetlendl attdl,
hogy a karigény alapjat képez6 magatartast egy vagy tobb biztositott tanusitotta, vagy a
karigényt egy vagy tobb természetes vagy jogi személy ellen érvényesitik, illetve egy vagy
tobb természetes vagy jogi személyt érint.
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Ha egy biztositott akképpen dont, hogy nem igényel biztositasi fedezetet a karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalatra, ez nem érinti a biztositott azon jogat, hogy olyan
kdrigénnyel éljen a biztositéval szemben, amely ugyanazon kdrkoriilményekbél ered,
feltéve, hogy a kart a 7.1 pontnak (Karbejelentés és tajékoztatas id6pontja) megfelelGen

bejelentette.
Karbejelentés és tajékoztatas cimzettje

A biztositonak cimzett bejelentéseket és tajékoztatasokat a biztositasi kotvényben megjeldlt
karbejelentési cimre kell kiildeni.

Karbejelentés és tajékoztatas tartalma

7.3.1 Karigény vagy karigény érvényesitését megel6z6 vizsgdlat esetén a kdvetkezbk
szerint kell eljarni.

Legels6 lépésként a biztositott koteles a biztositdnak megkildeni a karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalatrél sz6l6 vagy a biztositottal szemben
érvényesitett karigényt tartalmazé dokumentum masolatat, illetve barmely
dokumentumot, amely aldtamasztja, hogy a biztositottal szemben karigényt
fognak érvényesiteni.

A karrendezési folyamat soran - a biztositdé kérelmére - a kovetkez6
dokumentumokat kell a biztositohoz megkdildeni:

. a karigénnyel kapcsolatos levelezés masolatat,

. a biztositott azon magatartasanak vagy mulasztasanak irdsos
osszefoglaldjat, amely kar bekovetkezéséhez vezethet vagy
vezethetett, és amely tartalmazza, hogy a kart mikor és milyen
korilmények kozott fedezeték fel, illetve, hogy mekkora kar
kovetkezhet vagy kovetkezett be és mikor,

. irasbeli nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy a biztositott hogyan
értékeli sajat felel6sségét az adott tigyben,

. kinevezést, munkaszerz6dést, munkakori leirast, bels6
szabdlyzatokat vagy egyéb dokumentumokat, amik tartalmazzak a
vezet6 tisztségvisel6 feladatkorét, jogkorét és a felelGsségi
szabadlyokat;

. amennyiben egy adott munkakor ellatasanak az el6feltétele bizonyos
specialis szakmai kdvetelmények teljesitése, akkor annak igazoldsat,
hogy e kovetelményeknek az adott személy megfelel, diploma
masolatat vagy egyéb, a szakmai képesitést igazold dokumentumot,
onéletrajzot,
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. az Ggyben folytatott hivatalos vizsgalatok és egyéb eljardsok soran
hozott hatdrozatokat, dontéseket, jelentéseket és egyéb
dokumentumokat (blintet6 eljaras, addhatdsagi eljards, etikai
vizsgalat, belsG ellenérzés, az igazgatotanacs/felligyelé bizottsag,
konywvizsgald eljarasa, barmely hatdsag altal lefolytatott eljaras,
polgari jogi eljaras, felszamolasi eljaras, végrehajtasi eljaras stb.).

. nyilatkozatot arrdl, hogy a biztosité bevonasa nélkil kivannak-e jogi
képvisel6t megbizni (kérve a biztosito elGzetes irdsbeli jovahagyasat
erre vonatkozdan), vagy kérik a biztositot a jogi képvisel6
kijelolésére,

. dokumentaciét, amely igazolja a karigény 0Osszegszer(iségét:
nyilatkozatokat, nyilvantartdsokat, pénziigyi kimutatasokat,
pénzigyi mérlegeket, szamviteli kivonatokat, szakértGi
véleményeket, hatdsagi hatarozatokat,

jegyzékonyveket/jelentéseket,

. ha az adott magatartads vagy mulasztds hasonld egy olyan kordbbi
magatartdshoz vagy mulasztashoz, amely korabban kart okozott,
akkor az ahhoz kapcsoldodd dokumentdcidt, illetve minden olyan
dokumentumot és megdllapodast, amely igazolja a korabbi vagy
lehetséges hasonlé jovGbeni karok enyhitésére tett intézkedések
meghozasat és végrehajtasat.

Amennyiben valamely dokumentum nem bocsathaté a biztosité rendelkezésére,
vagy a fent felsorolt és a biztositd rendelkezésére bocsatott dokumentumok
ellentmondasosak, és tovabbi olyan kérdéseket vetnek fel, amelyek tisztazasa a kar
rendezéséhez feltétlen szikséges, a biztositd fenntartja a jogot, hogy tovabbi
dokumentumokat, informacidkat vagy bizonyitékokat kérjen a fent felsoroltakon
kivil.

Afenti lista a biztosité korabbi kartapasztalata, a tipikus karok és karigények alapjan
késziilt. Ennek megfelel6en, ha olyan kivételes vagy a szokvanyostodl eltérd karigény
meril fel, amelynek bizonyitasahoz olyan tovabbi dokumentumok/bizonyitékok
benyujtasa sziikséges, amelyek eltérnek a fent felsoroltaktdl, a biztosité fenntartja
a jogot, hogy az el6bbiekben meghatdrozottaktdl eltéré dokumentumokat kérjen.

Ezekben az esetekben a biztosité koteles tajékoztatni a biztositottat/karosultat
vagy azok megbizottait az igényelt dokumentumokrél és bizonyitékokrol.

7.3.2 Karkorilményrdl sz616 tdjékoztatds esetén

------

biztositot, amelyrél ésszeriien feltételezhets, hogy karigényhez vezethet. A 7.1.2
pont szerinti tajékoztatasnak tartalmaznia kell a karigény varhaté benyujtasat
valdszinlsité okokat, az ezzel kapcsolatos datumokat, a karokozé magatartas
leirasat (ha van ilyen) és az érintett biztositottakat és karosultakat.

7.4 A felelGsség elismerése és egyezség

A biztositott személy karigénnyel kapcsolatban nem ismerhet el, nem vdllalhat magara
semmilyen felel6sséget, illetve nem kothet egyezséget a biztosito el6zetes, irasbeli
hozzajaruldsa nélkil. Kizardlag a jelen biztositasi szerz6dés rendelkezéseinek megfelels jogi
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védelemmel kezelt kdrigénnyel kapcsolatosan elismert felel6sség, egyezség vagy jogerGs
birdsagi itélet kapcsan felmeriil6 kar keril a jelen biztositasi szerz6dés alapjan megtéritésre.

A biztosité nem rendezhet egyetlen karigényt sem a biztositott hozzajarulasa nélkiil.

Ha a biztositott és a biztosité kozott vita meril fel azzal kapcsolatban, hogy az adott
karigény egyezséggel tortén6 rendezése vagy az azzal szembeni tovabbi védekezés
indokolt-e, és nem tudnak megegyezni, Ugy az eredménytelen egyeztetéstél szamitott 30
napon belil a biztosito fiiggetlen ligyvédet biz meg sajat koltségén annak megallapitasa
érdekében, hogy az lgy korlilményeinek mérlegelése alapjan a biztositott védekezhet-e
sikeresen a karigénnyel szemben, avagy a karigényt meg kell tériteni. A fliggetlen ligyvéd
hatdrozza meg azt az 6sszeget, amellyel az adott karigény a szakért6i véleménye alapjan
rendezhetd lenne a biztositds terhére, figyelembe véve az ligy gazdasagi koriilményeit,
annak kartéritésnek és koltségnek az 6sszegét, amely valdszinlisithet6en megitélésre kerdil
a karosult javara, a jogi védekezés valdszinlsithet6 koltségeit, és hogy a biztositott
védekezhet-e sikeresen a perben.

Ha a fiiggetlen ligyvéd arra a megallapitdsra jut, hogy a karigényt érdemesebb egyezség
utjan rendezni, és a karosult és a biztositd egyezség utjan kivanjak rendezni a kariigyet, a
biztositott eldontheti, hogy folytatni kivanja-e a az adott karigénnyel szembeni jogi
védekezést a biztositd el6zetes, irasbeli jdvahagyasa nélkil, azzal a feltétellel, hogy ebben
az esetben a biztositd kartéritési kotelezettségének felsé hatara az az 6sszeg, amelybdl a
karigényt rendezni lehetett volna, és az egyezség elbterjesztésének id6pontjaig felmerilt
jogi védelmi koltség. Amennyiben a karigény végll tobb koltséggel (beleértve a végiil
fizetend§ kartéritést 6sszegét is) jar, mintha a felek egyezség utjan megallapodtak volna, ez
a koltségtobblet a biztositds alapjan nem térdil.

7.5 Felmeriil6 biztositott koltségek és kiadasok

A jelen biztositasi szerz6dés Biztositasi fedezet B részének megfelel6en a biztosité csak
azokat a jogi védelmi koltségeket és mds biztositott koltségeket és kiadasokat koteles
megtériteni, amelyekhez el6zetesen, irasban hozzajarult és amelyek szamviteli bizonylattal
igazoltak.

7.6 A biztositott kéltségek és kiadasok megelGlegezése

A jelen biztositasi szerz6dés altal biztositott karigénnyel vagy eseménnyel 6sszefliggésben a
biztositd a karigény végleges rendezése elStt megel6legezi a biztositott koltségeket és
kiaddsokat a jelen biztositdsi szerz6dés Biztositasi fedezet B részének megfelel6en. A
biztosito altal fizetett elGleg

a) az alkalmazandé onrészesedéssel csokkentendé (ha van ilyen),
b) a kartéritési limit része, és azt nem haladhatja meg, és
c) a biztositd részére torténd visszafizetéséért a biztositott személy és a

tarsasag kilon-kiilon, érdekeltségilik aranyaban felel abban az esetben
és addig a mértékig, ha és amennyiben megallapitast nyer, hogy a jelen
biztositasi szerz6dés alapjan a biztositd dltal megel6legezett
kifizetésekre nem voltak jogosultak.

7.7 Ugyvédek megbizasa

A biztositott a biztosito elGzetes, irdsbeli hozzajarulasa esetén ligyvédet bizhat meg, hogy az
ellassa jogi képviseletét a karigénnyel szembeni védekezés soran. Ha ugyanazt a karigényt
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vagy hasonld karigényeket tamasztanak egynél tobb biztositott személlyel, vagy a
tarsasaggal és barmely biztositott személlyel szemben, ugyanazt az lgyvédet kotelesek
megbizni a jogi védelem elldtasaval, kivéve, ha lényeges érdekellentét meril fel kdzottik.
Amennyiben sziikséges, a biztosité elfogadja a kilon jogi képviseletet olyan mértékig,
ameddig azt a biztositottak kozotti Iényeges érdekellentét indokoltta teszi.

7.8 A biztositdval valo egyiittm(ikodés

A biztositott koteles a biztositdt ellatni minden lényeges informacioval, tovabba koteles
egyuttmikodni a biztositoval annak érdekében, hogy a biztosité vagy megbizottjai
kivizsgalhassak a karigényt, és/vagy védekezhessenek azzal szemben (beleértve, de nem
korldatozva a kovetkez6kre: az elGirdsoknak vagy egyéb eljardsi szabalyoknak vald
megfelelést, amely lényeges lehet azon orszag jogrendszere szempontjabdl, ahol a karigényt
érvényesitették), és/vagy a biztositdé megallapithassa a jelen biztositasi szerz6dés alapjan
fennalld téritési kotelezettségét illetve annak mértékét.

7.9 A kartérités és a koltségek megosztasa

A biztositd kifizetéseket kizdrdlag a biztositasi fedezet hatalya ala tartozo karigények kapcsan
teljesit, téritési kotelezettsége csak ezekre terjed ki. Ha a jelen biztositasi szerz6dés alapjan
egy karigény a jelen biztositasi fedezet ala tartozé lgyek és/vagy személyek mellett a jelen
biztositassal nem fedezett Uigyeket és/vagy személyeket is érint, és a karigények Gsszege nem
elklloénithet6, Ugy a biztositott személyek, illetve (amennyiben a tarsasag is érintett), a
tarsasag és a biztositd minden ésszerlien elvarhatd intézkedést megtesznek annak
érdekében, hogy tisztességesen és méltanyosan egyezséggel hatdrozzak meg a jelen
biztositasi szerz6dés alapjan fizetendd 6sszeget.

Ha a biztositott és a biztosité kozott vita merl fel a kartérytés és koltségmegosztdssal
kapcsolatban,, Uugy az eredménytelen egyeztetést6l szamitott 30 napon beliil a biztosité
fliggetlen ligyvédet biz meg sajat koltségén a megosztas aranyanak megallapitdsa céljabol.

A biztosité és a biztositott jogosultak észrevételeiket a fiiggetlen ligyvédnek irdsban
megkduldeni.

7.10 A biztosité teljesitése

A biztosito a 2.1. alapjan felmeril6 fizetési kotelezettségeit a végrehajthaté jogerds birdsagi
hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil teljesiti. Peren kiviili egyezség esetében
az egyezségben foglalt hatariddig teljesiti fizetési kotelezettségét.

7.11 A biztositott kotelezettségei

7.11.1 A biztositott koteles minden vele szemben érvényesitett karigénnyel szemben
védekezni, és annak jogalapjat vitatni. A biztositd jogosult barmikor és korlatozas
részt venni a jogi védekezésben és az esetleges egyezségrdl folytatott targyalasokon,
amennyiben azok a biztositét érintik vagy érinthetik.

7.11.2 A biztositott koteles a sajat koltségén a biztositdé részére minden tadmogatast
megadni, a biztositoval egyuttmiikodni a karigény, a karigény érvényesitését
megel6z6 vizsgdlat vagy karkorilmény felderitése, az azzal szembeni védekezés,
egyezségkotés vagy jogorvoslati eljaras soran. Koteles tovabba a biztositét megfelelé
informdacidval ellatni a karigénnyel, karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalattal
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vagy kdarkorilménnyel kapcsolatban. Karigény és karigény érvényesitését megel6z6
vizsgalat esetén valamennyi biztositott kdteles a jelen biztositasi szerz6dés fedezete
ala tartozé fizetési kotelezettségek enyhitése és csokkentése érdekében minden téle
elvarhaté intézkedést megtenni.

Amennyiben a biztositott a 7.11.2. pontban foglalt egylttmUikodési kdtelezettségét
megszegi, a jogi védekezést barmilyen mddon hatréltatja (pl. nem adja meg a kért
informacidt, dokumentumot vagy ezeket elhallgatja), ugy a biztositdé mentesil
karfizetési és koltségtéritési kotelezettsége aldl.

7.11.3 Minden egyes karigény esetében a tarsasag, a biztositott személyek és a neviikben
eljaré barmely személy koteles

a) minden koriilmények kozott becsiiletesen eljarni, ellenkezé esetben
(csalard karbejelentés esetén) nem kovetelheté a jelen biztositasi
szerzGdés alapjan semmilyen kifizetés vagy térités,

b) tartézkodni a bizonyitékok vagy az igazolé informaciék és
dokumentacid, illetve a jelen biztositasi szerz6dés altal fedezett
kdarigényhez kapcsolédd vagyontargy megsemmisitésétdl,

c) az eljardsa soran mindent megtenni, hogy a jelen biztositasi szerz6dés
altal fedezett kdrigény kapcsan harmadik személlyel szemben fenndllg,
visszkeresetre vonatkozd jogait a biztosité gyakorolhassa, arrdl ne
mondjon le, és ne mulassza el jogai érvényesitését, és - a biztositd
kérelmére - minden sziikséges tamogatdst megadjon a biztositénak
ezen jogok gyakorlasa sordn, minden tekintetben.

7.11.4 Amennyiben egy kdrigénnyel vagy valamely biztositott koltséggel és kiadassal
kapcsolatban a biztosité mar kifizetést teljesitett, a biztositott vagy a tarsasag
koteles haladéktalanul visszafizetni a biztositd részére mindazt az Osszeget,
amelyrél végsé soron megallapitdst nyer, hogy a jelen biztositasi szerz6dés altal
nem biztositott.

7.12 A biztosité jogai

7.12.1 A biztosité nem koteles a 7.1 pont alapjan bejelentett semmilyen karkoérilmény
vagy karigény sajat maga dltal torténd kivizsgdlasara, illetve karigénnyel vagy
kdrigény érvényesitését megel6z6 vizsgalattal Osszefligg6 eljarasban vald
részvételre. A biztositd minden esetben jogosult sajat beldtasa szerint, teljes
korlien a biztositottra bizni az ilyen eljarasok lefolytatdsat a jogi védelem

koltségeire vonatkozé feltételek figyelembevétele mellett.

7.12.2 A biztositd barmikor jogosult a - kordbban mar kifizetett 0sszegek levonasat
kovetéen - a kartéritési limit szerinti Osszeget megtériteni, illetve azt az
alacsonyabb Osszeget, amellyel az adott karigény rendezhetd, és lemondhat a
karigény rendezésével kapcsolatos tovabbi eljarasban vald részvételrél és annak
ellenérzésérél, amellyel kapcsolatban tovabbi kotelezettség nem terheli.

7.12.3 Ha abiztositott személlyel szemben a tarsasag érvényesit karigényt, akkor az adott
karigénnyel kapcsolatban mas biztositott személlyel vagy a tarsasaggal szemben a
biztositot nem terheli semmilyen tdjékoztatasi kotelezettség.
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7.13 A biztositd visszkereseti joga

Amennyiben a biztosité a jelen biztositasi szerz6dés alapjan kifizetést teljesit, ugy a kifizetés
erejéig a biztositoét illeti meg a kar megtéritéséhez valé jog és minden hasonld jogosultsag,
amelyek a biztositottat illették meg harmadik személlyel szemben. A biztositott koteles
megtenni minden szikséges intézkedést, és egyluttmUikodni a biztositoval a visszkeresethez
kapcsolodd jog érvényesitése érdekében. A biztosité visszkereseti jogat a biztositott
személlyel szemben csak abban az esetben érvényesiti egy adott karigény kapcsan, ha az
adott karigény és a biztositott személy tekintetében megallapitast nyer, hogy a 6.2 Kizaras
isztességtelen magatartas, személyes haszonszerzés feltételeit kell alkalmazni.

8 Altalanos rendelkezések
A jelen biztositasi szerz6désre az aldbbi feltételeket is alkalmazni kell.
8.1 Teriileti hataly és jogi eljarasok

A kotvény, a jelen biztositdsi feltételek, a vonatkozo jogszabalyok eltéré rendelkezése vagy
kifejezett tiltdsa hidanyaban a jelen biztositasi szerz6dés teriileti hatdlya kiterjed az egész
vilagra, flggetlenil a biztositasi szerz6déssel fedezett egyes események bekdvetkezésének,
illetve karigények érvényesitésének vagy az azok alapjat képezé mulasztasok illetve
cselekmények elkovetésének helyétdl.

8.2 Alkalmazando jog

A jelen biztositasi szerz6désre (a szerz6dd, biztositott és a biztositd kozotti jogviszonyra) az
irdnyado jog a magyar, és azt a magyar jog szabdlyai szerint kell értelmezni.

A jelen biztositasi feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyvrdl
sz616 2013. évi V. torvény vonatkozo rendelkezései az irdnyaddak.

8.3 Jogatruhazas

A jelen biztositasi szerz6dés alapjan keletkezé vagy fennalld jogok harmadik félre torténé
atruhdzdsa a biztositoval szemben csak akkor érvényes és hatdlyos, ha ahhoz a biztosité
el6zetesen, kifejezetten irdsban hozzajarult.

8.4 A biztositasi szerz6dés megkotését megel6z6 tajékoztatas

A szerz6do és a biztositottak kotelesek a biztositasi szerz6déssel kapcsolatban a biztosito
altal feltett kérdésekre a valdsagnak megfelel6, kimerit§ valaszt adni. A biztositasi
nyilatkozatban, kérdGivben rogzitett vagy a biztositasi szerz6dés megkotése el6tt barmely
formaban kozolt informacié a biztosité altal irasban feltett kérdésekre adott valasznak
tekintendd.

74 7 s e

8.5 Kartéritési limit

a 4.3 pontban rogzitett kiegészits limitre - a biztositasi szerz6dés alapjan a biztosito
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kartéritési kotelezettségének fels6 hatdra karigényenként és a biztositasi
id@szakra Osszesen, fliggetlendil

a) az érvényesitett karigények vagy
b) a biztositdsi szolgdltatasra jogosult biztositottak vagy
c) a karokoz6 magatartasok , vagy

d) a biztositasi fedezetek, illetve a biztositasi fedezetek egyes részei
szamatol, amelyekre hivatkozva a jelen biztositdsi szerz6dés alapjan
karbejelentésre kertil sor.

8.5.2 A kotvény eltéré rendelkezései vagy egyéb eltér6 megallapodas hidnyaban a

,,,,,

JORE T

8.5.3 A kartéritési limit 0sszege nem emelkedik attdl, ha a fedezet kiterjesztésre keriil a

és nem azon felll értendd. Ez alél kivételt képez a 4.3 pontban részletezett, nem
ligyvezeto igazgatosagi tagok biztositasi fedezetéhez kapcsolddé kiegészits limit.

8.6 Sorozatkarok

8.6.1 A jelen biztositasi szerz6dés értelmében az ok-okozati 6sszefliggésben [év6
karokozdé magatartasok vagy cselekmények (a 9.34 pontban részletezettek szerint)
egyetlen karokozé magatartasnak vagy cselekménynek tekintenddk.

8.6.2 A jelen biztositasi szerz6dés értelmében tobb karigényt megalapozd, egyetlen
karokozé magatartas vagy cselekmény esetén a karigények egyetlen karigénynek
tekintendék, és az adott karigényre csak egyetlen dnrészesedést kell alkalmazni.

8.7 Tdajékoztatasi kotelezettség megsértése

8.7.1 Ha a biztositasi szerz6déssel kapcsolatban utdlag kideril, hogy a szerz6dé vagy a
biztositott szandékosan vagy gondatlanul valétlan vagy hianyos tdjékoztatast adott
a biztositénak, Ugy a biztositd jogosultta valik arra, hogy a biztositasi szerz6dést a
fentiekrdl vald tudomasszerzést kbvet6 30 napon beliil egyoldalian, a megkotésre
visszamendleges hatallyal, felmondja.

8.7.2 Azokban az esetekben, amikor a biztositd jogosultta valik a 8.7.1. pontban foglalt
felmonddasi jog gyakorlasdra, ugy a felek irdsban, koz0s megegyezéssel
megdallapodhatnak abban, hogy a biztositasi szerz6dés érvényes és hatdlyos marad
azzal a kitétellel, hogy ilyen esetben minden olyan karigény, amely a valdtlan vagy
hidnyos tdjékoztatdssal kapcsolatos, visszamenélegesen kizarasra keril a
biztositasi fedezetbdl.

8.8 Mas biztositas

A jelen biztositasi szerz6dés alapjan csak az egyéb érvényes biztositdsi szerz6dések szerint
megtérilé osszegeket meghaladdan, illetve minden egyéb, harmadik személyek karigénye
révén a biztositott szdmara igénybe vehets egyéb kartéritési lehet&ségeken tulmenden fizet
a biztositoé kartéritést.
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Kiils6 tarsasagok vonatkozdsdban a jelen biztositasi szerz6dés alapjan nyujtott fedezet csak
(i) a kiils6 tarsasag vagy tarsasdag altal nyujtott barmiféle kartérités 6sszegén felil, és (ii) a
kiils6 tarsasag vezet( tisztségviselSi és alkalmazottai javdra kotott, érvényes biztositdsi
szerz6dések alapjan megtérils osszegeket meghaladdan érvényes.

8.9 Biztositasi idGszak

Eltérs rendelkezés hidnydban a biztositdsi szerz6dést a felek hatdrozatlan id6tartamra kotik,
a biztositasi kotvényben rogzitett biztositasi idoszak figyelembevételével. Eltéré rendelkezés
hidnyaban a biztositasi id6szak 12 hénapos id&szakot jelent, amely a biztositdsi kotvény 2.
pontjaban meghatarozott id6pontban veszi kezdetét, és amely az idészak végén, azonos
feltételek mellett, automatikusan megujitasra keril a kovetkez6 12 hdonapos id6tartamra. A
biztositasi szerz6dés biztositasi évforduléja a biztositasi idészaknak a biztositasi kotvényben
meghatdrozott kezd6 id6pontja.

8.10 A kockazatviselés kezdete

A kockazatviselés kezdetét a kotvény tartalmazza. A kockazatviselés feltétele a biztositasi dij
megfizetése.

8.11 A biztositasi szerz6dés megsziinése és felmondasa

8.11.1 A biztositasi szerz6dést barmelyik fél rendes felmondassal, irasban megszlintetheti
a biztositasi id6szak végére, 30 napos felmondasi idével. Rendes felmondas alapjan
a biztositdsi szerz6dés a biztositasi id6szak lejaratanak id6pontjaban szlinik meg. A
rendes felmondast legaldbb 30 nappal a biztositasi idGszak lejaratanak idépontja
el6tt kell eljuttatni a masik félhez. Amennyiben a rendes felmondas a biztositasi
id&szak lejaratanak id6pontjat megel6z6 30 napon beliil érkezik a masik félhez, a
rendes felmondas érvénytelen.

8.11.2 Ha a szerz6d6 a biztositasi dijat vagy biztositasi dijrészletet hataridére nem fizeti
meg, a biztosité - a kovetkezményekre torténd figyelmeztetés mellett - a szerz6dét
a felszdlitds elkildésétdl szamitott harminc napos pothatdridé kitlizésével a
teljesitésre irdsban felhivja. Ha a szerz6dd a biztositasi dijat vagy biztositasi
dijrészletet a pothataridére sem fizeti meg, a szerz6dés az esedékesség napjara
visszamendleges hatallyal megsz(inik, kivéve, ha a biztosité a dijkdvetelést birdsagi
Uton érvényesiti. Ha a szerz6d6 a biztositasi dij egy részét megfizette, és a biztositd
a jelen bekezdésben meghatdrozott szabalyok szerint a szerz6d6t a biztositdsi dij
elmaradt részének megfizetésére felszdlitotta, a biztositasi szerz6dés valtozatlan

,,,,,

id6tartamra.
8.11.3 A biztositasi szerz6dés a biztosito részérél a 8.7.1. pontban foglaltak szerint is
megsziintethetd.
8.12 Biztositasi dij
8.12.1  Eltér6 rendelkezés hianydban a biztositasi dij a biztositasi id6szakra egy 6sszegben
fizetendé.

8.12.2 A szerz6d6 az esetlegesen alkalmazandd addkat és egyéb dijakat a biztositasi
dijon feliil koteles megfizetni.
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8.13 Onrészesedés

8.13.1 Ha a jelen biztositasi szerz6dés Biztositasi fedezet A részének 2.3 pontja, a
Biztositasi fedezet B részének 3.3. pontja vagy a Biztositasi fedezet D része alapjan
a tdrsasag tesz kdrbejelentést, a biztositdé csak a biztositdsi kotvényben
onrészesedésként meghatarozott 6sszegen fellil fizet a tarsasagnak kartéritést. Az
Onrészesedést minden egyes karigényre alkalmazni kell.

8.14 Elvalaszthatosag

8.14.1 A biztositasi nyilatkozat, kérdGiv és a biztositottak egyéb nyilatkozatai az egyes
biztositottakhoz kapcsolddnak és kilon-kilon dokumentumként kezelend6k. A
biztositott személy altal a biztositdsi kérddivben vagy egyéb nyilatkozatokban tett
kijelentések, illetve a biztositott személy altal ismert informacidk nem tekinthet6k
masik biztositott személy kijelentésének vagy altala ismert informaciénak.

8.14.2 A 6. pontban részletezett kizarasok és korlatozasok alkalmazdsa szempontjabdl a
biztositott személy magatartasa vagy az altala ismert informaciék nem tekinthet6k
egy masik biztositott személy magatartasanak vagy altala ismert informacidnak.

8.14.3 8.14.3. A Biztositasi fedezet D rész - Tdarsasagi értékpapir fedezet
alkalmazasaban csak a tarsasag vezérigazgatdjanak, operativ (mikodésért felelSs)
igazgatojanak, pénzlgyi igazgatdjanak és jogi  igazgatdjanak/vezetd
jogtanacsosanak, illetve mas egyenértékl vezet§ tisztséget betolté vezetd
tisztségviselSinek nyilatkozatai és az dltaluk ismert informacidk tekinthet6k a
tarsasdg nyilatkozatainak és a tarsasag altal ismert informacidknak. A szerz6d6
ugyanezen tisztségvisel6i altal ismert informaciék valamennyi tdrsasdag szamara
ismert informdcioként kezelend8k.

8.15 Elévilés

A biztositasi szerz6désbdl eredé igények a 7.1. (Karbejelentés és tajékozatas idGpontja)
szerint érvényestithet6k a biztositdval szemben. A nem a 7.1. (Karbejelentés és tajékoztatas
id6pontja) szerint érvényitett igények eléviilt kbvetelésnek mingsiilnek.

8.16 Gazdasagi és kereskedelmi szankciok, embargdék

A biztosité nem vallal biztositdsi fedezetet, és nem teljesit fizetési kotelezettséget,
amennyiben az valamely gazdasagi szankcidkra és kereskedelmi embargdkra vonatkozd
jogszabaly vagy egyéb szabdlyozds megsértését jelentené akar a biztositd, akar annak
tulajdonosa vagy egyéb iranyitasi joggal rendelkez6 személy részérd6l.

8.17 A biztositottak képviselete a biztosité felé

A szerz6ddé valamennyi, a jelen biztositasi szerz6déssel kapcsolatos lgyben jogosult a
biztositottak nevében eljarni, kivéve a szerz6d6 tranzakcidja, illetve a tarsasag altal a
biztositott személlyel szemben tamasztott karigény esetén, amely esetekben a biztositottak
sajat nevikben jarnak el.
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8.18 Panaszkezelés és jogvitak rendezése

A biztosito szolgdltatasaival, valamint a biztositasi szerz6dés teljesitésével dsszefliggésben
panasz terjeszthetd el§ irdsban a Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepének
vezetdjéhez cimzett levélben, e-mailben vagy faxon (levelezési cim: 1143 Budapest, Stefania
ut 51., telefaxszam: +36 1 4601522; e-mail cim: info@colonnade.hu), illetéleg személyesen
vagy telefonon is nyitvatartasi id6ben az Ugyfélszolgalaton (cim:1143 Budapest, Stefania ut
51.; telefonszam: +36 1 4601400).

A biztosité a panaszbejelentés beérkezését6l szamitott 30 (harminc) napon belil irdsban
kiildi meg valaszat a panaszos részére.

A panasz elutasitdsa vagy a panasz kivizsgadldsara elGirt 30 napos torvényi valaszadasi
hatdrid6 eredménytelen eltelte esetén a fogyasztdnak nem minésilé lgyfél jogosult a
Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fioktelepe (1143 Budapest, Stefania at 51.) altal
hozott, szdmdra nem megfelel6 dontés ellen birdsaghoz fordulni. Ebben az esetben a polgari
pert a hatdskorrel, és illetékességgel rendelkez6 magyar birdsdg el6tt kell a Colonnade
Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepével (1143 Budapest, Stefania Ut 51.) szemben
meginditani.

A biztosité panaszkezelési szabdlyzata megtekintheté az Ugyfélszolgalaton kifiiggesztve,
tovabba elérhet6 a kovetkez6 cimen: http://www.colonnade.hu.

8.19 A személyes adatok kezelésével kapcsolatos tudnivaldk és a biztositasi titokkal kapcsolatos
szabalyok

A Szerz6dd, a Biztositott, a Kedvezményezett és barki, aki a Biztositd szolgdltatasara jogosan
igényt tarthat, a jelen fejezet alkalmazdsdban és az adatvédelmi rendelkezések
szempontjabdl, a Biztositd lgyfelének tekintendd (a tovabbiakban: Ugyfél). Az Ugyfelek
adatainak kezeléséért és meg8rzésért - beleértve a biztositasi szerz6déssel 6sszefliggésben a
jov6ben rendelkezésre bocsatandd adatokat is - a Biztositd felel§s. Személyes Adatnak
mindsil barmely meghatarozott (személyes adat alapjan azonositott vagy — kdzvetlenil vagy
kbézvetve — azonosithatd) természetes személy Ugyféllel kapcsolatba hozhaté adat, valamint
az ilyen adatbdl levonhatd, az érintett Ugyfélre vonatkozd kovetkeztetés. Az Ugyfelek
személyi korilményeire, vagyoni helyzetére illetve gazdalkodasara, tovabba a Biztositdval
|étesitett jogviszonydra vonatkozé adat, amennyiben az a Biztositd rendelkezésére All,
Biztositasi Titoknak mindsiil. A Biztositd Személyes Adatokat a biztositasi szerz6dés és az
Ugyfelek biztositasi jogviszonyai létrejottével, nyilvantartasaval és a biztositdsi szolgaltatas
teljesitésével Osszefliggésben kezel. Az adatszolgaltatds Onkéntes. A biztositasi
tevékenységrél szold 2014. évi LXXXVIIL. torvény értelmében, az adatkezelés céljara is
figyelemmel, a Biztosité az Ugyfelek kifejezett hozzajaruldsa nélkiil kezelheti az Ugyfelek
Biztositasi Titoknak mindsiilé Személyes Adatait. Az Ugyfél egészségi allapotaval 6sszefiiggd
adatokat (a tovabbiakban: Egészségligyi Adat) a Biztositd az egészségligyi és a hozzajuk
kapcsoldédd személyes adatok kezelésérél sz6l6 torvény rendelkezései szerint, kizardlag az
érintett Ugyfél irasbeli hozzajaruldsaval kezelheti. Az Egészségiigyi Adat kezelése is kizarolag
az Ugyfél biztositasi jogviszonyai létrejottével, nyilvantartasaval és a biztositasi szolgaltatas
teljesitésével fligghet Ossze. A Biztositd a Személyes Adatokat a biztositasi jogviszony
fenndlldasanak idején, valamint azon idGtartam alatt kezelheti, ameddig a biztositasi
jogviszonnyal kapcsolatban vele szemben, vagy dltala igény érvényesithet6. Ha jogszabaly
masként nem rendelkezik, a Biztositd a tevékenysége soran szerzett és Biztositasi Titoknak
mindsiil6 adatot csak akkor adhat ki Harmadik Személynek, ha az Ugyfél vagy annak
torvényes képvisel6je, a kiszolgdltathatd biztositdsi titokkort pontosan megijeldlve, erre
vonatkozdan irasban felmentést ad. Harmadik Személynek minésiil minden olyan
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természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez§ szervezet, aki, vagy
amely nem azonos az Ugyféllel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval. Nem minésiil
Harmadik Személynek, ezért az Ugyfelek kiilén hozzajaruld nyilatkozata nélkiil jogosult az
Ugyfelek Személyes Adatainak és Biztositasi Titkainak kezelésére a Colonnade Insurance S.A.,
mint a Biztositd alapitéja. Az Eurdpai Unid tagallamaiba és barmely EGT-allamba iranyuld
adattovabbitdst gy kell tekinteni, mintha Magyarorszag teriiletén beliili adattovabbitasra
keriilne sor. Az Ugyfél Személyes Adatai (beleértve a kiilénleges adatnak min8siilé Személyes
Adatot is) az orszagbdl — az adathordozétdl vagy az adatatvitel modjatdl fuggetlenil —
Harmadik Orszagban adatkezelést folytaté adatkezel6 vagy adatfeldolgozast végzé
adatfeldolgozd részére csak akkor tovébbithatdak, ha ahhoz az Ugyfél kifejezetten hozzéjarul,
ha azt torvény lehet6vé teszi, vagy ha az adatkezelésnek toérvényben el8irt feltételei
teljestilnek, és a harmadik orszdgban az atadott adatok kezelése, valamint feldolgozasa soran
biztositott a személyes adatok torvényben meghatarozott megfelel6 szintli védelme.
Harmadik Orszagnak mindsiilnek azok az orszagok, melyek nem tagjai az Eurépai Unidnak és
nem mindsiilnek EGT-allamnak. A Biztosité az Ugyfelek kérésére, koteles az altala kezelt vagy
a jogszabdlyban meghatdrozott feltételek mellett tovabbitott Személyes Adatokrdl
tajékoztatast adni. Az Ugyfelek kérhetik ezen adatok helyesbitését, illetve — a kdzérdeken
alapulé célbdl, jogszabalyban elrendelt kotelez6 adatkezelések kivételével — azok zarolasat
vagy torlését is. A Biztosito az Ugyfél kérésének megfelelen koteles az Ugyfél altala kezelt
Személyes Adatait helyesbiteni. A Biztositd kdteles térdlni minden olyan, Ugyfeleivel, volt
Ggyfeleivel vagy létre nem jott szerz6déssel kapcsolatos Személyes Adatot, amelynek
kezelése esetében az adatkezelési cél megszlint, vagy amelynek kezeléséhez az érintett
Ugyfél hozzajaruldsa nem &ll rendelkezésre, illetve amelynek kezeléséhez nincs térvényi

jogalap.

A Biztositasi titok: Biztositasi titok minden olyan - mindsitett adatot nem tartalmazo-, a
biztositd, a viszontbiztositd, a biztositaskozvetitd rendelkezésére allé adat, amely a biztositd,
a viszontbiztositd, a biztositaskozvetitd lgyfeleinek - ideértve a karosultat is - személyi
kortilményeire, vagyoni helyzetére, illetve gazdalkodasara vagy a biztositéval, illetve a
viszontbiztositdval kotott szerz6déseire vonatkozik. A biztositd vagy a viszontbiztositd
Ugyfeleinek azon biztositasi titkait jogosult kezelni, amelyek a biztositasi szerz6déssel, annak
|étrejottével, nyilvantartasaval, a szolgaltatassal 6sszefliggnek. Az adatkezelés célja csak a
biztositasi szerz6dés megkotéséhez, mdédositasahoz, dllomanyban tartasahoz, a biztositasi
szerz6désbdl szdrmazd kovetelések megitéléséhez sziikséges, vagy az e torvény altal
meghatdarozott egyéb cél lehet. A biztositasi tevékenységrél szold 2014.évi LXXXVIIL. torvény
(Bit.).1358 (1) bekezdésben meghatarozott céltdl eltéré célbdl végzett adatkezelést biztositd
vagy viszontbiztositd csak az Ugyfél el6zetes hozzajaruldsdval végezhet. A hozzajarulds
megtagaddsa miatt az lgyfelet nem érheti hatrany, és annak megadasa esetén részére nem
nyujthatdé elény. A biztositasi titok tekintetében, id6beli korlatozas nélkil - ha torvény
masként nem rendelkezik - titoktartasi kotelezettség terheli a biztositd vagy viszontbiztosito
tulajdonosait, vezetdit, alkalmazottait és mindazokat, akik ahhoz a biztositéval kapcsolatos
tevékenységik soran barmilyen mddon hozzajutottak. Az Ugyfél egészségi dllapotaval
Osszefliggd az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl és
védelmérdl szol6 torvényben (a tovabbiakban: Eliak.) meghatarozott egészségligyi adatokat
a biztositd a Bit.135. § (1) bekezdésében meghatarozott célokbdl, az Elak. rendelkezései
szerint, kizardlag az érintett irdsbeli hozzajarulasaval kezelheti.

Biztositasi titok csak akkor adhatd ki harmadik személynek, ha a biztosité vagy a
viszontbiztositd lgyfele vagy annak képviselGje a kiszolgdltathato biztositasi titokkort
pontosan megjeldlve, erre vonatkozdan irasban felmentést ad, e toérvény alapjan a
titoktartasi kotelezettség nem all fenn.

Colonnade Vezetd tisztségviseldk feleldssegbiztositasa Verziészam: 2016-002
21/38



e
COI_ONNADE

A FAIRFAX COMPANY

A biztositasi titok megtartdsdnak kotelezettsége nem all fenn:
a) a feladatkorében eljaré Fellgyelettel,
b) a nyomozas elrendelését kbvetéen a nyomozd hatdsaggal és az ligyészséggel,

c) blintet6lgyben, polgari peres vagy nem peres eljarasban, kézigazgatasi hatarozatok
birdsagi felllvizsgalata sordn eljaré birdsaggal, a birdsag altal kirendelt szakértével,
tovabba a végrehaijtasi lgyben eljard 6nalld birdsagi végrehajtéval ,a természetes
személyek addssagrendezési eljardasban eljard féhitelez6vel, Csalddi Csédvédelmi
szolgalattal, csaladi vagyonfelligyel6vel, birdsaggal,

d) a hagyatéki ligyben eljaré kozjegyzbvel, tovabba az altala kirendelt szakértével,
e) a (2) bekezdésben foglalt esetekben az adéhatdsaggal,

f) a feladatkorében eljaré nemzetbiztonsagi szolgalattal,

g) a feladatkorében eljaré Gazdasagi Versenyhivatallal,

h) a feladatkorében eljaré gyamhatdsaggal,

i) az egészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény 108. § (2) bekezdésében foglalt
esetben az egészségligyi allamigazgatdsi szervvel,

j) torvényben meghatdrozott feltételek megléte esetén a titkosszolgalati eszkdzok
alkalmazasara, titkos informacidgy(ijtésre felhatalmazott szervvel,

k) a viszontbiztositéval, valamint egyittbiztositds esetén a kockazatvallald
biztositokkal,

I) torvényben szabdlyozott adattovabbitasok sordn atadott adatok tekintetében a
kotvénynyilvantartast vezet6 kotvénynyilvantarté szervvel, a kartorténeti
nyilvantartast vezetd karnyilvantartd szervvel, tovabba a jarmdnyilvantartasban nem
szerepl6 gépjarmivekkel kapcsolatos kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokkal
Osszefliggd hatdsagi lgyekben a  kozlekedési igazgatdsi hatdsaggal, valamint a
Kozigazgatasi és Elektronikus Kdzszolgaltatasok Kozponti Hivatalaval,” [szemben, ha az
a)-j), n) és s) pontban megjelolt szerv vagy személy irasbeli megkereséssel fordul
hozza, amely tartalmazza az Ugyfél nevét vagy a biztositasi szerz6dés megjeldlését, a
kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat, azzal, hogy a p)—s) pontban
megjelolt szerv vagy személy kizdrdlag a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és
jogalapjat koteles megjelolni. A cél és a jogalap igazoldasanak minGsil az adat
megismerésére jogositd jogszabalyi rendelkezés megjeldlése is.]

m) az allomany atruhdazas keretében atadasra keril6 biztositasi szerzdési allomany
tekintetében - az erre irdnyuld megdllapodas rendelkezései szerint - az atvevd
biztositéval,

.....

tekintetében és az ezen adatok egymads kozti atadasaval kapcsolatban a Kartalanitasi
Szamlat és a Kartalanitdsi Alapot kezel6 szervezettel, a Nemzeti Irodaval, a levelezével,
az Informacids Kozponttal, a Kartalanitdsi Szervezettel, a karrendezési megbizottal és
a karképvisel6vel, tovabba - a kozuti kozlekedési balesetével kapcsolatos karrendezés
karfelvételi jegyz6konyvébél a balesetben érintett masik jarmd javitasi adatai
tekintetében az dnrendelkezési joga alapjan - a kdrokozéval,
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0) a kiszervezett tevékenység végzéséhez sziikséges adatok tekintetében a kiszervezett
tevékenységet végzbvel,tovabba a konywvizsgdldi feladatok ellatdsdhoz sziikséges
adatok tekintetében a konywvizsgaldval,”[szemben, ha az a)-j), n) és s) pontban
megjelolt szerv vagy személy irdsbeli megkereséssel fordul hozzd, amely tartalmazza
az ugyfél nevét vagy a biztositasi szerz6dés megjeldlését, a kért adatok fajtajat, az
adatkérés céljat és jogalapjat, azzal, hogy a p)—s) pontban megjel6lt szerv vagy személy
kizdrélag a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat koteles megjeldini. A
cél és a jogalap igazoldsanak min@sil az adat megismerésére jogositd jogszabalyi
rendelkezés megjeldlése is.]

p) fidktelep esetében - ha a magyar jogszabalyok altal tamasztott kovetelményeket
kielégit6 adatkezelés feltételei minden egyes adatra nézve teljesiilnek, valamint a
harmadik orszagbeli biztosité székhelye szerinti dallam rendelkezik a magyar
jogszabdlyok altal tdmasztott kovetelményeket kielégit6 adatvédelmi jogszabdllyal - a
harmadik orszagbeli biztositoval, biztositaskozvetitdvel,

g) a feladatkorében eljaro alapvetd jogok biztosaval,
r) a feladatkorében eljaré Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaggal,

s) a bonus-malus rendszer, az abba vald besorolas, illetve a karesetek igazolasanak
részletes szabalyairdl sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott kartérténeti adatra
és bonus-malus besoroldsra nézve a rendeletben szabalyozott esetekben a
biztositovalszemben, ha az a)-j), n) és s) pontban megjel6lt szerv vagy személy irasbeli
megkereséssel fordul hozza, amely tartalmazza az lgyfél nevét vagy a biztositasi
szerz6dés megjelolését, a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat, azzal,
hogy a p)-s) pontban megjelolt szerv vagy személy kizardlag a kért adatok fajtajat, az
adatkérés céljat és jogalapjat koteles megjeldlni. A cél és a jogalap igazolasanak
mindsil az adat megismerésére jogositd,jogszabalyi rendelkezés megjeldlése is.

t) a mezdgazdasagi biztositasi szerz6dés dijahoz nyujtott tdmogatast igénybe vevd
biztositottak esetében az agrarkar-megallapitd szervvel, a mez6gazdasagi igazgatasi
szervvel, az agrdrkar-enyhitési szervvel, valamint az agrarpolitikaért felel6s miniszter
altal vezetett minisztérium iranyitdsa alatt allo, gazdasagi elemzésekkel foglalkozd
intézménnyel” [szemben, ha az a)—j), n) és s) pontban megjel6lt szerv vagy személy
irdsbeli megkereséssel fordul hozza, amely tartalmazza az (igyfél nevét vagy a
biztositasi szerz6dés megijel6lését, a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és
jogalapjat, azzal, hogy a p)-s) pontban megjelolt szerv vagy személy kizardlag a kért
adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat koteles megjeldlni. A cél és a jogalap
igazoldsanak mindsil az adat megismerésére jogositd jogszabalyi rendelkezés
megjeldlése is.

A Bit.138§ (1) bekezdés e) pontja alapjan a biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége
abban az esetben nem 4&ll fenn, ha addiigyben, az addhatdsag felhivasara a biztositot
torvényben meghatarozott koérben nyilatkozattételi kotelezettség, vagy ha biztositasi
szerz6désbbl eredd addkotelezettség ald esé kifizetésr6l torvényben meghatarozott
adatszolgaltatasi kotelezettség terheli.

A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn a Hpt.-ben meghatarozott
pénzligyi intézménnyel szemben a pénzigyi szolgaltatasbol ered6 koveteléshez kapcsolddo
biztositasi szerz6dés vonatkozasaban, ha a pénziigyi intézmény irdsbeli megkereséssel fordul
a biztositéhoz, amely tartalmazza az Ggyfél nevét vagy a biztositasi szerz6dés megjelolését, a
kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat.
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Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét, ha a biztosité altal az adéhatdsag felé torténd
adatszolgaltatas a Magyarorszag Kormanya és az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanya kézott
a nemzetkdzi addlgyi megfelelés el6mozditdsardl és a FATCA szabdlyozas végrehajtasardl
sz0l6 Megallapodds kihirdetésérél, valamint az ezzel 0Osszefligg6 egyes torvények
madositasardl szald 2014. évi XIX. torvény (a tovabbiakban: FATCA-torvény) alapjan az adé-
és egyéb kozterhekkel kapcsolatos nemzetkozi kozigazgatasi egylttmiikodés egyes
szabalyairdl sz616 2013. évi XXXVII. torvény (a tovabbiakban: Aktv.) 43/B-43/C. §-aban foglalt
kotelezettség teljesitésében meril ki.

A biztositd vagy a viszontbiztosité a Bit.138§ (1) és Bit.138§ (6) bekezdésekben, a Bit.137. §-
ban, a Bit.138. §-ban és a Bit.140. §- ban meghatdrozott esetekben és szervezetek felé az
lgyfelek személyes adatait tovabbithatja. A biztositdsi titoktartasi kotelezettség az eljaras
keretén kiviil a Bit.138§ (1) bekezdésben meghatarozott szervek alkalmazottaira is kiterjed.
A biztositd vagy a viszontbiztositd a nemzetbiztonsdgi szolgalat, az ligyészség, tovabba az
ligyész jovahagydsdval a nyomozd hatdsdg irdsbeli megkeresésére akkor is koteles
haladéktalanul, irdsban tajékoztatast adni, ha adat meril fel arra, hogy a biztositasi tgylet a.
a 2013. junius 30-ig hatalyban volt 1978. évi IV. torvényben foglaltak szerinti kabitészerrel
visszaéléssel, Uj pszichoaktiv anyaggal visszaéléssel, terrorcselekménnyel, robbandanyaggal
vagy robbantészerrel visszaéléssel, |6fegyverrel vagy I6szerrel visszaéléssel, pénzmosassal,
blinszovetségben vagy blnszervezetben elkdvetett blincselekménnyel, b. a Btk. szerinti
kabitdszer-kereskedelemmel, kabitdszer birtoklasaval, kéros szenvedélykeltéssel vagy
kabitdszer készitésének elGsegitésével, Uj pszichoaktiv anyaggal visszaéléssel,
terrorcselekménnyel, terrorcselekmény feljelentésének elmulasztdsaval, terrorizmus
finanszirozdsdval, robbandanyaggal vagy robbantdszerrel visszaéléssel, |6fegyverrel vagy
|6szerrel visszaéléssel, pénzmosassal, blinszévetségben vagy blinszervezetben elkovetett
blincselekménnyel van 6sszefliggésben.

A biztositasi titok megtartdsanak kotelezettsége nem all fenn abban az esetben, ha a biztositd
vagy a viszontbiztositd az Eurdpai Unid dltal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozé
intézkedések végrehajtasardl szol6 térvényben meghatarozott bejelentési kotelezettségének
tesz eleget.

Nem jelenti a biztositasi titok és az Gizleti titok sérelmét a felligyeleti ellen6rzési eljards sordn
a csoportfelligyelet esetében a csoportvizsgdlati jelentésnek a pénzligyi csoport iranyitd tagja
részére torténd atadasa.

A biztositasi titok megtartdsanak kotelezettsége nem all fenn abban az esetben, ha

a) a magyar b(inlild6z6 szerv - nemzetkozi kotelezettségvallalas alapjan kilfoldi
blnlld6z6 szerv irasbeli megkeresésének teljesitése céljdbdl - irasban kér
biztositasi titoknak minésulé adatot,

b) a pénziigyi informacids egységként m(ikodé hatdsag a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa megelGzésér6l és megakadalyozasardl szélo
térvényben meghatdrozott feladatkorében eljarva vagy kulfoldi pénzigyi
informacids egység irasbeli megkeresésének teljesitése céljabol irdsban kér
biztositasi titoknak min6siil6 adatot.

Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét a biztositd és a viszontbiztositd altal a harmadik
orszagbeli biztositéhoz, viszontbiztositohoz vagy harmadik orszagbeli adatfeldolgozé
szervezethez torténé adattovabbitds abban az esetben:

a) ha a biztositd tgyfele (a tovabbiakban: adatalany) ahhoz irdsban hozzdjarult,
vagy
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b) ha - az adatalany hozzajaruldsdnak hianydban - az adattovabbitasnak
térvényben meghatdrozott adatkore, célja és jogalapja van, és a harmadik
orszagban a személyes adatok védelmének megfelel6 szintje az informacids
onrendelkezési jogrdl és az informdacidszabadsagrél szélé 2011. évi CXIL.
torvény (a tovdbbiakban: Infotv.) 8. § (2) bekezdésében meghatarozott
barmely mddon biztositott.

A biztositasi titoknak minésiilé adatoknak masik tagallamba torténé tovabbitdsa esetén a
belfoldre tortén6 adattovabbitasra vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.

Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét

a) az olyan Osszesitett adatok szolgaltatasa, amelybél az egyes lgyfelek személye
vagy Uzleti adata nem allapithatd meg,

b) fidktelep esetében a kiilfoldi székhely( véllalkozas székhelye (f6irodaja) szerinti
fellgyeleti hatésag szamara a felUgyeleti tevékenységhez sziikséges
adattovabbitas, ha az megfelel a kilfoldi és a magyar feligyeleti hatdsag
kozotti megallapodasban foglaltaknak,

c) a jogalkotas megalapozasa és a hatasvizsgalatok elvégzése céljdbdl a miniszter
részére személyes adatnak nem minGsil6 adatok ataddsa,

d) a pénziigyi konglomeratumok kiegészits felligyeletérdl sz616 torvényben foglalt
rendelkezések teljesitése érdekében torténé adatdtadas.

Az (1) bekezdésben meghatarozott adatok atadasat a biztositdé és a viszontbiztositdé a
biztositasi titok védelmére hivatkozva nem tagadhatja meg.

Az adattovabbitadsi nyilvantartdsban szereplé személyes adatokat az adattovabbitastol
szamitott Ot év elteltével, a 136. § ala es6é adatok vagy az Infotv. szerint kiilénleges adatnak
minGsiil6 adatok tovabbitasa esetén husz év elteltével torolni kell.

A biztosité és a viszontbiztositd az érintett személyt nem tdjékoztathatja a Bit.138. § (1)
bekezdés b), f) és j) pontjai, illetve a 138. § (6) bekezdése alapjan végzett
adattovabbitasokrol.

A biztositd és a viszontbiztositd a személyes adatokat a biztositasi, viszontbiztositasi, illetve
a megbizasi jogviszony fennallasanak idején, valamint azon id6tartam alatt kezelheti,
ameddig a biztositasi, viszontbiztositasi, illetve a megbizasi jogviszonnyal kapcsolatban igény
érvényesithetd.

A biztosité és a viszontbiztositdé a létre nem jott biztositdsi szerz6déssel kapcsolatos
személyes adatokat kezelhet, ameddig a szerz6dés |étrejottének meghilsuldsaval
kapcsolatban igény érvényesithetd.

A biztositd és a viszontbiztosité koteles torélni minden olyan, Ggyfeleivel, volt tgyfeleivel
vagy létre nem jott szerz6déssel kapcsolatos személyes adatot, amelynek kezelése esetében
az adatkezelési cél megsz(int, vagy amelynek kezeléséhez az érintett hozzajaruldsa nem all
rendelkezésre, illetve amelynek kezeléséhez nincs torvényi jogalap. E torvény
alkalmazasaban az elhunyt személyhez kapcsolédd adatok kezelésére a személyes adatok
kezelésére vonatkozd jogszabalyi rendelkezések az irdnyaddk. Az elhunyt személlyel
kapcsolatba hozhatdé adatok tekintetében az érintett jogait az elhunyt 6rékose, illetve a
biztositasi szerz6désben nevesitett jogosult is gyakorolhatja.
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A biztosito és a viszontbiztosito lizleti titka

A Dbiztositd, a viszontbiztositd, valamint ezek tulajdonosa, a biztositéban, a
viszontbiztositdban részesedést szerezni kivand személy, a vezetS alldsu személy, egyéb
vezet6, valamint a biztositd és a viszontbiztosité alkalmazottja, megbizottja koteles a
biztositd és a viszontbiztosité mikodésével kapcsolatban tudomasara jutott Gzleti titkot -
id6beli korlatozas nélkil - megbrizni.

A Bit.144. §-ban eldirt titoktartdsi kotelezettség nem all fenn a feladatkoérében eljard
a) Fellgyelettel,
b) nemzetbiztonsagi szolgalattal,
c) Allami Szamvevészékkel,
d) Gazdasagi Versenyhivatallal,

e) a kozponti koltségvetési pénzeszkozok felhasznalasanak szabdlyszerliségét és
célszer(iségét ellen6rz6 Kormany dltal kijelolt belsé ellenbrzési szervvel,

f) vagyonellenérrel,
g) Informacids Kézponttal,

h) a mez6gazdasagi biztositasi szerzédés dijdhoz nyujtott tdamogatast igénybe vevd
biztositottak esetében - az agrarkar-megallapitd szervvel, agrarkdr-enyhitési szervvel,
mezdgazdasagi igazgatasi szervvel, valamint az agrarpolitikdért felel6s miniszter altal
vezetett minisztérium irdnyitasa alatt 3all6, gazdasagi elemzésekkel foglalkozd
intézménnyel szemben.

Nem jelenti az Uzleti titok sérelmét a biztosité altal az addhatdsag felé torténd
adatszolgéltatas a FATCA-torvény alapjan az Aktv. 43/B-43/C. §-dban foglalt kotelezettség
teljesitéséhez.

Nem jelenti az Uzleti titok sérelmét a Fellgyelet 3ltal az Eurdpai Biztositds- és
Foglalkoztatoinyugdij-hatdsag (a tovabbiakban: EBFH) felé torténé adatszolgdltatds, az
eurdpai fellgyeleti hatésdg (az Eurdpai Biztositas- és Foglalkoztatdinyugdij-hatdsag)
|étrehozasardl, valamint a 716/2009/EK hatarozat mddositasardl és a 2009/79/EK bizottsagi
hatarozat hatélyon kivil helyezésérdl szél6 2010. november 24-i 1094/2010/EU eurdpai
parlamenti és tanécsi rendeletnek (a tovabbiakban: 1094/2010/EU rendelet) megfelelGen.

A Bit.144. §-ban eldirt titoktartasi kotelezettség nem all fenn
a) a nyomozas elrendelését kovetéen a nyomozd hatdsaggal és ligyészséggel,

b) blintetélgyben, polgari peres vagy nem peres eljdrasban, kozigazgatasi hatdrozatok
birdsagi felllvizsgdlata soran eljard birdsaggal, a birdsag altal kirendelt szakértével,
tovabba a végrehajtasi ligyben eljaré 6nalld birdsagi végrehajtoval, valamint az
Onkormanyzati addssagrendezési eljaras keretében a birdsaggal szemben.

Nem jelenti az Uzleti titok sérelmét a Felligyelet altal a biztositokrél és a viszontbiztositokrdl
egyedi azonositdsra alkalmas adatok szolgaltatdsa a jogalkotds megalapozasa és
hatdsvizsgdlatok elvégzése céljdbdl a pénz-, t6ke- és biztositasi piac szabdlyozasaért felelés
miniszter részére.

Colonnade Vezetd tisztségviseldk feleldssegbiztositasa Verziészam: 2016-002
26/38



e
COI_ONNADE

A FAIRFAX COMPANY

Nem jelenti az lizleti titok sérelmét a feladatkérében eljard Informacids Kozpont altal végzett
adattovabbitas.

Aki Gzleti titok birtokaba jut, koteles azt idGbeli korlatozas nélkil megérizni. A titoktartasi
kotelezettség alapjan az lzleti titok korébe tartozd tény, tajékoztatas vagy adat az e
torvényben meghatdrozott kéroén kivil a biztosité és a viszontbiztositd, tovabba az Ggyfél
felhatalmazasa nélkdl nem adhaté ki harmadik személynek és feladatkérén kiviil nem
hasznalhato fel.

Aki Uzleti titok birtokaba jut, nem hasznalhatja fel arra, hogy annak révén sajat maga vagy
mas személy részére kdzvetlen vagy kozvetett mddon elényt szerezzen, tovdbba, hogy a
biztositonak, a viszontbiztositdnak vagy ligyfeleinek hatranyt okozzon.

Biztositd és a viszontbiztositd jogutdd nélkili megszlinése esetén a biztositd és a
viszontbiztositd altal kezelt lizleti titkot tartalmazd irat a keletkezését6l szamitott hatvan év
mulva a levéltari kutatasok céljara felhasznalhaté.

Nem lehet Uzleti titokra vagy biztositasi titokra hivatkozassal visszatartani az informaciét a
kozérdekl adatok nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvdnos adatra vonatkozo - az Infotv.-
ben meghatarozott - adatszolgdltatasi kotelezettség esetén.

Az Uzleti titokra és a biztositasi titokra egyebekben a Ptk.-ban foglaltakat kell megfelel6en
alkalmazni.

A biztositok kozotti adatcserével 6sszefiiggé adatkezelés

A Dbiztositotti veszélykozosség érdekeinek a megdvasa érdekében a Biztositd - a
jogszabalyokban foglalt vagy a szerz6désben vallalt kotelezettségének teljesitése soran a
szolgdltatasok jogszabalyoknak és szerz6désnek megfelel6 teljesitése, a biztositasi
szerz6désekkel kapcsolatos visszaélések megakadalyozasa céljabdl - a 2015. év januar ho 1.
napjatél kezdéd6en jogosult megkereséssel fordulni mas biztositéhoz az e biztosité altal a
Bit. 135. § (1) bekezdésében meghatarozottak szerint, a biztositasi termék sajatossagainak a
figyelembevételével kezelt - a Bit.149§ (3)-(5) bekezdésben meghatdrozott adatok
vonatkozasaban.

A megkeresésnek tartalmaznia kell az ott meghatarozott személy, vagyontargy vagy vagyoni
jog azonositasahoz szlikséges adatokat, a kért adatok fajtajat, valamint az adatkérés céljanak
megijelolését. A megkeresés és annak teljesitése nem minGsil a biztositasi titok
megsértésének.

A Biztositd ennek keretében, (i) a Bit. 1. szamu melléklet A) rész 1. és 2. pontjdban
meghatarozott dgazatokhoz tartozd biztositasi szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével
kapcsolatban a Bit.149 § (3) bek a-e) pontjaiban felsorolt adatokat; (ii) a Bit. 1. szamu
melléklet A) rész5.,6.,7.,8.,9.,16.,17. és 18. pontjadban meghatarozott dgazatokhoz tartozo
szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban a Bit. 149. § (4) bek a-e) pontjaiban
felsorolt adatokat, tovabba (iii) a Bit. 1. szamu melléklet A) rész 11., 12. és 13. pontjaban
meghatarozott agazatokhoz tartozd szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével
kapcsolatban a karosult személy el6zetes hozzajaruldsa esetén a Bit. 149 § (5) bek. a)-c)
pontjaiban felsorolt adatokat kérheti mas biztositotol.

A megkeresett biztositd a jogszabalyoknak megfelel6 megkeresés szerinti adatokat a
megkeresésben meghatarozott megfelel§ hataridében, ennek hidnyaban a megkeresés
kézhezvételétSl szamitott tizenot (15) napon beliil koteles(ek) atadni a Biztositdnak. A
megkeresé Biztositd a megkeresés eredményeként tudomasara jutott adatot a kézhezvételt
kovets kilencven (90) napig kezelheti. Ha a megkeresés eredményeként a megkeresd
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Biztositd tudomdsdra jutott adat a Biztosité jogos érdekeinek az érvényesitéséhez szlikséges,
az adatkezelés fentebb meghatarozott id6tartama meghosszabbodik az igény
érvényesitésével kapcsolatban indult eljards jogerGs befejezéséig. Ha a megkeresés
eredményeként a megkeresé Biztositd tudomdsara jutott adat a Biztositd jogos érdekeinek
az érvényesitéséhez szikséges, és az igény érvényesitésével kapcsolatban az eljaras
meginditdsara az adat megismerését kovetd egy (1) évig nem keril sor, az adat a
megismerést kovetd egy (1) évig kezelhet6.

A megkeres6 Biztositd az e célbdl végzett megkeresésrdl, és a megkeresés teljesitésének
tényérdl, tovabba az abban szerepl6 adatok korérél a megkereséssel érintett lgyfelet a
biztositasi id6szak alatt legalabb egyszer értesiti. Ha az ligyfél az informdcids dnrendelkezési
jogroél és az informdacidszabadsagrdl szélé torvényben meghatdrozott médon az adatairdl
tajékoztatast kér és a megkeres6 biztositdé — a Bit.149§(8)—(10) bekezdésben
meghatdrozottakra tekintettel — mar nem kezeli a kérelemmel érintett adatokat, akkor ennek
a tényér6l kell tdjékoztatni a kérelmezdét. A megkeresé Biztositd a megkeresés
eredményeként kapott adatokat a biztositott érdekre nem vonatkozé, tudomaséra jutott,
illetve 3ltala kezelt egyéb adatokkal a fenti céltdl eltér6 célbdl nem kapcsolja Ossze. A
megkeresésben megjelolt adatok helyességéért és pontossagaért a megkeresett biztosité a
felelds.

A biztositok kozotti adatcserével Osszefliggd adatkezelés A biztositotti veszélykozosség
érdekeinek a megdvasa érdekében a Biztosité - a jogszabalyokban foglalt vagy a
szerzGdésben vallalt kotelezettségének teljesitése sordn a szolgdltatdsok jogszabalyoknak és
szerz6désnek megfelel§ teljesitése, a biztositasi szerz6désekkel kapcsolatos visszaélések
megakaddlyozdsa céljdbdl - a 2015. év janudr hé 1. napjatdl kezd6d6en hatalyba 1épd Bit.
161/A. §-dban biztositott felhatalmazasa alapjan, 2015. januar 1. napjatdl kezd6déen
jogosult megkereséssel fordulni mas biztositéhoz az e biztosité altal a Bit. 155. § (1)
bekezdésében meghatarozottak szerint, a biztositdsi termék sajatossagainak a
figyelembevételével kezelt - a Bit. 161/A. § (3)-(5) bekezdésben meghatarozott adatok
vonatkozasaban. A megkeresésnek tartalmaznia kell az ott meghatdrozott személy,
vagyontargy vagy vagyoni jog azonositdsdhoz szlikséges adatokat, a kért adatok fajtajat,
valamint az adatkérés céljanak megjel6lését. A megkeresés és annak teljesitése nem mingsiil
a biztositasi titok megsértésének. A Biztositd ennek keretében, a Bit. 1. szamu melléklet A)
rész 1. és 2. pontjdban meghatdrozott agazatokhoz tartozd biztositasi szerzédés
megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban a Bit. 161/A. § (3) bek a-e) pontjaiban felsorolt
adatokat; a Bit. 1. szamu melléklet A) rész 5., 6., 7., 8., 9., 16., 17. és 18. pontjaban
meghatarozott agazatokhoz tartozd szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével
kapcsolatban a Bit. 161/A. § (4) bek a-e) pontjaiban felsorolt adatokat, tovabba a Bit. 1. szamu
melléklet A) rész 11., 12. és 13. pontjdban meghatdrozott dgazatokhoz tartozd szerz6dés
megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban a karosult személy el6zetes hozzajaruldsa
esetén a Bit. 161/A § (5) bek. a)-c) pontjaiban felsorolt adatokat kérheti mas biztositotdl. A
megkeresett biztositd a jogszabdlyoknak megfelel6 megkeresés szerinti adatokat a
megkeresésben meghatarozott megfelel§ hatarid6ben, ennek hidnydban a megkeresés
kézhezvételétsl szamitott tizendt (15) napon beliil koteles(ek) atadni a Biztositdnak. A
megkeresé Biztositd a megkeresés eredményeként tudomasara jutott adatot a kézhezvételt
kovet6 kilencven (90) napig kezelheti. Ha a megkeresés eredményeként a megkeresd
Biztositd tudomdsdra jutott adat a Biztositd jogos érdekeinek az érvényesitéséhez szlikséges,
az adatkezelés fentebb meghatarozott id6tartama meghosszabbodik az igény
érvényesitésével kapcsolatban indult eljaras jogerGs befejezéséig. Ha a megkeresés
eredményeként a megkeresé Biztosité tudomasara jutott adat a Biztositd jogos érdekeinek
az érvényesitéséhez sziikséges, és az igény érvényesitésével kapcsolatban az eljaras

Colonnade Vezetd tisztségviseldk feleldssegbiztositasa Verziészam: 2016-002
28/38



e
COI_ONNADE

A FAIRFAX COMPANY

meginditdsdra az adat megismerését kovetdé egy (1) évig nem keril sor, az adat a
megismerést koveté egy (1) évig kezelhet6. A megkeres6 Biztositd az e célbdl végzett
megkeresésrél, és a megkeresés teljesitésének tényérdl, tovabba az abban szereplé adatok
korérél a megkereséssel érintett ligyfelet a biztositdsi id6szak alatt legalabb egyszer értesiti.
Ha az Ugyfél az informacids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szold
torvényben meghatdrozott médon az adatairdl tdjékoztatast kér és a megkeresé biztositd —
a Bit.161/A8§(8)—(10) bekezdésben meghatarozottakra tekintettel — mar nem kezeli a
kérelemmel érintett adatokat, akkor ennek a tényérdl kell tdjékoztatni a kérelmez6t. A
megkeres6 Biztositd a megkeresés eredményeként kapott adatokat a biztositott érdekre
nem vonatkozd, tudomdsdra jutott, illetve dltala kezelt egyéb adatokkal a fenti céltdl eltérd
célbdol nem kapcsolja 0Ossze. A megkeresésben megjelolt adatok helyességéért és
pontossagaért a megkeresett biztositd a felel6s.

A személyes adatok kezelésére a fentebb ismertetett jogszabalyi rendelkezések mellett a
biztositd Adatvédelmi Szabalyzatdbab irtak is irdnyaddak. A biztosité Adatvédelmi
Szabalyzata a kovetkez6 cimen érhet§ el:http://www.colonnade.hu.

9 Fogalom-meghatarozasok és értelmezés

Az aldbbiakban felsorolt, a jelen biztositasi szerz6désben szerepld, félkbvéren szedett szavak
a jelen szerz6dés vonatkozdsdban kilonds jelentéssel birnak, és az aldbbiak szerint kerilnek
meghatarozasra. A félkovéren szedett szavak azonos jelentéssel birnak akarhanyszor - akar
nagy-, akar kisbetlivel - szerepelnek a jelen biztositasi szerz6dés szovegében. A jelen
biztositasi szerz6désben kiilon meghatarozasra nem keril6 szavakat a szavak altaldnosan
elfogadott, kdznapi jelentése szerint kell értelmezni.

Ahol a szovegkornyezet erre utal, vagy ezt megkoveteli, az egyes szam magaban foglalja a
tobbes szamra valo utalasokat, és viszont. Minden utalas egy ,,személyre” magaban foglalja
a természetes és jogi személyeket is. Minden utalds egy adott jogszabdlyra magaban foglalja
egyuttal annak mddositasait és a helyére |épd jogszabalyokat is. A jelen biztositasi szerz6dés
fejezetcimei és az egyes pontjainak elnevezései csak hivatkozasul szolgalnak a jelen
biztositasi szerz6dés egyszerlbb olvashatdsaganak el6segitése érdekében, és nem birnak
semmilyen tobblettartalommal a jelen biztositasi szerz6dés értelmezése szempontjabdl.

9.1 Tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras

Tulajdonjog és személyes szabadsdg korlatozasaval kapcsolatos eljaras a hatdsagnak a
biztositott személy ellen, annak biztositotti min&ségével Osszefiiggésben, az aldbbiak
kapcsan inditott eljarasa:

a) a biztositott személy vezetdi tisztség betoltésére vonatkozd alkalmatlansagdnak
megallapitasa,

b) biztositott személy személyes tulajdondban lévé ingatlant és ingdsagokat érintd
vagyonelkobzas, lefoglalds, zar ala vétel,

c) abiztositott személy személyes tulajdonaban lévé ingatlan vagy ingd vagyonanak
megterhelése,

d) a biztositott személy vezetdi tisztség betdltésétdl vald ideiglenes vagy végleges
eltiltasa,
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e) a biztositott személy személyes szabadsaganak korlatozasa lakhelyelhagyasi
tilalom vagy letartdztatas elrendelésével, vagy

f) a biztositott személy kitoloncolasa az egyébként megfelels, érvényes és hatalyos
bevandorldi statuszdanak nem blincselekmény elkdvetésével Osszefliggésben
torténd visszavonasat kdvetben.

9.2 Vagyoni biztositék dija

A vagyoni biztositék dija a karigényt elbirdld birdsdg altal elrendelt és Osszegszerlien
meghatarozott, a biztositott személy altal fizetend§, karigénnyel, tulajdonjog és személyes
szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljarassal, vagy kiadatasi eljarassal kapcsolatos, a
biztositott személy fliggs kotelezettségét garantald ésszer( és sziikséges vagyoni / pénzbeli
biztositék dija és koltsége, ide nem értve magat a vagyoni / pénzbeli biztositékot.

9.3 Karigény

Karigényt jelent

9.3.1 a biztositott személlyel szembeni barmely polgari vagy biintet6 jogi, kozigazgatasi
vagy hatdsagi eljards, amely feltételezi, hogy a biztositott személy karokozé
magatartast tanusitott, vagy

9.3.2 a biztositott személy, a tarsasdg vagy a kiils6 tarsasag részére cimzett barmely
irdsbeli vagy szbébeli kozlés, amely feltételezi, hogy a biztositott személy karokozé
magatartast tanusitott, és amelyben jelzik, hogy a biztositott személlyel szemben
karigénnyel lépnek fel, vagy hogy az adott karokozé magatartas kapcsan panasszal
kivannak éIni a biztositott személlyel szemben a igazsagligyi, kbzigazgatasi vagy
fellgyeleti hatésagnal, vagy

9.33 a biztositott személy részére kézbesitett barmely irdsbeli felszdlitas a biztositott
személy olyan meghallgatason vald részvételére, dokumentumok megkuldésére,
illetve kozigazgatdsi vagy hatdsagi vizsgalat sordn vald egylttm(ikodésére
vonatkozdan, amely kozvetlenll érinti a biztositott személy e minGségében
tanusitott magatartasat vagy a tarsasag, illetve a kiilsé tarsasag lgyeit.

9.4 Tarsasag
Tdrsasag alatt értendd a szerz6dd, beleértve minden leanyvallalatat.
9.5 Folytonossagi datum

A folytonossagi datum az az id6pont, amelyet a biztositasi kotvény ekként hataroz meg.
(Tovdbbi értelmezéshez ldsd a 6 Kizdardsok és korldatozdsok 6.7. pontjdt.)

9.6 Ellendrzés
Ellendrzés alatt értendd barmely jogi személy ligyei feletti irdnyitds megszerzése és/vagy
gyakorlasa a kdvetkezbk segitségével:
a) ellendrzés gyakorlasa az ilyen jogi személy igazgatdtanacsanak dsszetétele felett,

b) ellen6rzés gyakorolasa a jogi személy részvényesi szavazati jogainak vagy tagjai
szavazati jogainak tobb mint a fele felett, vagy
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c) ajogiszemély altal kibocsatott részvényeknek vagy alapt6kéjének tobb mint felével
vald rendelkezés joga, vagy

d) azilyen jogi személy létrehozasa.
9.7 Jogi védelem koltségei

Jogi védelem koltségei alatt értendd

a) a biztositott részérél vagy megbizasabdl, a biztositott jogi képviseletével
kapcsolatos azon ésszerl és sziikséges dijak, koltségek és kiadasok, amelyek a
biztositottal szembeni karigény benyujtasat, illetve tulajdonjog és személyes
szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras vagy kiadatasi eljaras meginditasat
kovet6en a kdrigénnyel, tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval
kapcsolatos eljarassal és kiadatasi eljarassal kapcsolatos vizsgalatok, jogi
védekezés, egyezség vagy jogorvoslati eljards sordan meriiltek fel. E koltségek
megtéritéséhez a biztosito elGzetes, irasbeli hozzajaruldsa sziikséges, kivéve a
Biztositasi fedezet C rész - Kiterjesztett fedezet 4.5 pontjdban meghatarozott
Siirgds jogvédelmi koltségeket.

b) A jogi védelem koltségei alatt értend6 tovabba a biztositott részérGl vagy
megbizdsabol, a biztositott képviseletével kapcsolatban felmeril6 ésszerl és
szlikséges szakért6i dijak, koltségek és kiaddsok, ha a szakért6 a biztositott jogi
képviseletét elldté Ugyvéddel egylttmiikbédve, a biztositds altal fedezett
kdrigénnyel, tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos
eljarassal vagy kiadatasi eljarassal szembeni jogi védekezés megalapozasa céljabdl
készit az adott ligy kapcsan értékeléseket, elemzéseket, jelentéseket, megoldasi
javaslatokat, bizonyiték cdafolatokat. E koltségek megtéritéséhez a biztosito
el6zetes, irdasbeli hozzajaruldsa szlikséges.

a4

A jogi védelem koltségei nem tartalmazzdk a karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
koltségeit, a biztositott személy barmiféle javadalmazdasat, a kies6 id6re jaré barminemd
kompenzaciét, helyettesitésének koltségét és a tarsasag barmely egyéb koltségét.

9.8 Vezetd tisztségvisel6

Vezetd tisztségvisel6 az igazgatdtandcs tagja, a felligyelGbizottsdg tagja vagy a tarsasag

lgyvezetdje.
9.9 Munkaltatéi mindségben elkovetett jogsértés

Munkaltatdéi minGségben elkbvetett jogsértés alatt értendd

9.9.1 a foglalkoztatasi jogviszony tekintetében diszkriminativ feltételek alkalmazasa,
beleértve a foglalkoztatdsi jogviszonnyal kapcsolatban az adott személy faj, szin,
vallds, kor, nem, nemzeti hovatartozas, fogyatékossag, terhesség, szexualis
irdnyultsdg alapjan torténé javadalmazdsat, munkahoz jutdsat vagy
el6léptetésének lehetGségét, vagy

9.9.2 munkahelyi zaklatds (beleértve a szexudlis zaklatast is), amelynek célja vagy
eredménye egy masik személy emberi méltdsaganak megsértése, illetve ellenséges
vagy erGszakos munkahelyi kornyezet teremtése, vagy

9.9.3 a foglalkoztatasi jogviszony jogellenes megsz(intetése.
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9.10 Kiterjesztett karbejelentési id6szak

A kiterjesztett kdrbejelentési idGszak azt az idGtartamot jeldli, amit a biztositasi kotvény
ekként rogzit, és amely a biztositdas meg nem Ujitasa esetén, biztositasi idészak lejartanak
id6pontjaval veszi kezdetét.

9.11 Kiadatasi eljaras

Kiadatasi eljaras alatt értendd a biztositott személlyel szemben inditott barmely kiadatasi
vagy ezzel kapcsolatos jogorvoslati eljards, egy orszdgnak a kiadatas szempontjabdl torténd
mindsitésére vonatkozd birdsagi fellilvizsgalati eljaras, az illetékes kormanyzati szerv kiadatas
kapcsan hozott dontésének megfellebbezésére irdnyuld eljards vagy az Emberi Jogok Eurdpai
Birdosdgahoz vagy mas jogrendszer hasonld illetékességgel és hatdskorrel rendelkezé
birdsdgahoz beterjesztett kérelemmel kapcsolatos eljaras.

9.12 Pénziigyi intézmények

Pénzligyi intézmények alatt értendGk a kovetkezék:

a) A bankok (beleértve de nem korlatozva a kévetkezékben felsorolt banki illetve
bankszerli tevékenységet folytatd cégeket: bdarmely betétgyljtéssel és
hitelnydjtassal foglalkozé intézményt, univerzalis bankot, befektetési bankot,
nemzeti bankot, kozponti bankot, kormanyzati takarékbankokat, fejlesztési
bankokat).

b) Biztositdk és viszontbiztositdk/biztositd tarsasagok, viszontbiztositd tarsasagok.

c) Befektetési vallalkozdsok, értékpapir-kereskedelemmel foglalkozé vallalkozasok,
értékpapir-kozvetiték és  kereskeddk, t6zsdeligyndkok, vagyonkezeldk,
eszkozkezel6k, alapkezelSk, befektetési és vagyonkezelési tanacsadok, nyilt és zart
végl alapok vagy magant6ke-befektetési vallalkozasok.

d) Infrastrukturalis vallalatok, Ugy mint t6zsdék, elszamoldsi és kiegyenlitési
rendszerek, letétkezelGk és pénziigyi adminisztracidval foglalkozo vallalkozasok.

e) Barmely egyéb pénziigyi szolgaltatd, amely részt vesz az értékpapir-
kereskedelemben vagy értékpapirokkal kapcsolatos tandcsadast folytat.

9.13 Fiiggetlen tgyvéd

Flggetlen ligyvéd alatt értendd,

9.13.1 ha a kdrigényt a szerz6d6 bejegyzése szerinti orszagaban érvényesitik, akkor a
biztositott személy vagy a tarsasag és a biztosité megegyezése szerint megbizott,
az Ugyvédi kamaraba bejegyzett, aktiv, a vitds lgyh6z hasonld (gyekben
referencidval és minimum 10 éves tapasztalattal rendelkez6 lgyvéd, vagy ilyen
megallapodds hianyaban az orszagos ligyvédi kamara elndke altal javasolt tGgyvéd,

vagy,

9.13.2 ha a karigényt masik orszagban érvényesitik, akkor a biztositott személy vagy a
tarsasag és a biztositd megegyezése szerint megbizott, az Ugyvédi kamardba
bejegyzett, aktiv, a vitas Ggyhoz hasonld ligyekben referencidval és minimum 10
éves tapasztalattal rendelkez6 ligyvéd, vagy ilyen megallapodds hianyadban az
orszagos Ugyvédi kamara elndke altal kijelolt vigyvéd.
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9.14 Biztositott

Biztositott alatt értendé a biztositott személy és a tarsasag. A tarsasag csak az értékpapir
karigények vonatkozasaban tekintendd biztositottnak.

9.15 Biztositott személy

Biztositott személy alatt értendé

9.15.1 az a természetes személy, aki a tarsasagnal vezetd tisztségviseld, korabban ilyen
tisztséget toltott be, vagy akinek vezetd tisztségviselSi kinevezésére a biztositasi
iddszak alatt kerdl sor,

9.15.2 avezetd tisztségviseld elhaldlozasa, cselekvSképtelenné vdlasa vagy csédbe jutdsa
esetén a vezetd tisztségvisel6 orokosei, torvényes képviselSi vagy jogutddjai, de
csak a vezetd tisztségviseld altal e minGségében tanusitott karokozé magatartasa
tekintetében,

9.15.3 barmely vezetd tisztségvisel6 torvényes hdazastdrsa vagy bejegyzett élettarsa,
feltéve, hogy a karigény targyat a vezetd tisztségvisel6 altal e min6ségében
tanusitott kdrokozé magatartdsa miatt a vele szemben hozott itélet végrehajtasa
képezi,

9.15.4  atarsasag barmelyik alkalmazottja,

a) aki a vonatkozd jogszabaly értelmében vezet6 allasu munkavallalénak
mindsiil, az ezen minGségében tanusitott karokozé magatartasa kapcsan,

vagy

b) akit egy vezetd tisztségvisel6 mellett tarskotelezettként neveznek meg
egy karigényben, amelyben feltételezik, hogy az alkalmazott részt vett
vagy segédkezett a karokozé magatartas kifejtésében,

9.15.5 barmely természetes személy, aki a vonatkozé jogszabalyok értelmében a tarsasag
»arnyékvezetdjeként ” jar el, azaz akit ugyan formalisan nem valasztottak meg a
tarsasag vezetd tisztségviselGjévé, és igy a cégjegyzékben ekként nem szerepel, de
a tarsasdg dontéseinek meghozataldra ténylegesen meghatdrozé befolyast
gyakorol, kivéve a szakmai tanacsaddkat.

9.16 Biztosito

Biztosito alatt értendd a Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepe (1143 Budapest,
Stefania Ut 51. cégjegyzékszama: FGvarosi Birdsag, mint Cégbirdsag Cg. 01-17-000514;
telefonszama: (06 - 1) 460-1400, levelezési cime: 1143 Budapest, Stefania ut 51.)

Alapité: A Colonnade Insurance S.A.Magyarorszagi Fioktelepének alapitdja a Colonnade
Insurance S.A.(székhelye: 20, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxemburg), nyilvantarto
cégbirdsag neve: Registre de Commerce at des Sociétés, Luxemburg, cégjegyzékszama: B
61605 ,tevékenységi engedélyt kiadd hatdsag: Grand-Duche de Luxemburg, Minister des
Finances, Commissariat aux Assurances (L-1840 Luxemburg, Bureaux: 7,boulvard Joseph ll,)
a tevékenységi engedély szama:S 068/15.

A Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepe jogképes, cégneve alatt alapitdja a
Colonnade Insurance S.A. javara szerezhet jogokat és a Colonnade Insurance S.A. terhére
vallalhat kotelezettségeket.
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9.17 Karenyhitési koltség

Karenyhitési koltség alatt értendé minden, a lehetséges karosultnak annak érdekében
kifizetésre kerll6 ésszer( és sziikséges 0sszeg, hogy azt az 6sszeget, amelynek megtéritésért
a biztositott személy végsG soron a polgari jog alapjan felelne, csokkentse. A karenyhitési
koltség semmilyen esetben sem foglalja magaban (a) a jelen biztositasi szerz6dés alapjan
egyébként nem fedezett kartéritési kotelezettséget, (b) a karigény érvényesitését megel6z6
vizsgalatbol eredd, arra alapozott, illetve annak betudhatd kifizetéseket, (c) a lehetséges
kdrosultnak annak érdekében kifizetésre keriil6 6sszegeket, hogy azt az 6sszeget csokkentse,
amelynek megtéritésért a tarsasag végsé soron a polgari jog alapjan felelne, fliggetlendl
attdl, hogy a kifizetendd Osszeget a tarsasag vagy a tarsasag nevében a biztositott személy
fizette meg.

9.18 Nem ligyvezetd igazgatdsagi tagok

Nem ligyvezet igazgatdsagi tag minden olyan természetes személy, akit a biztositasi id6szak
kezdete el6tt vagy alatt a tarsasdg igazgatdtanacsanak tagjava neveztek ki,

a) aki nem tagja a tarsasag operativ ligyeit intéz6, ligyvezet6 vezet6ségének és csak
tanacsaddi minGségben jar el, és

b) aki a biztositasi szerz6dés megkotésekor nem alkalmazottja a tarsasagnak, illetve az
azt megel6z6 tizenkét (12) hdnapon belll sem volt az, illetve nem all azzal barmely
egyéb (nem UgyvezetGi igazgatdsagi tagi megbizasan kivili) mddon kapcsolatban, és

c) akinek jogi kotelezettségei, feladatkorei és esetleges felelGssége ugyanolyanok, mint
a tobbi vezet6 tisztséget bet6lté személyeknek,

de csak abban az esetben és olyan mértékig, ha és amennyiben az adott személy e
min&ségében jar el.

9.19 Hatosag

Hatdsag alatt értendd a felligyeleti szerv, szabalyozd testiilet, a rend6rség vagy egyéb
blinlld6z6 szerv, kormanyzati szerv, kormanyhivatal, parlamenti bizottsdg, hivatalos
kereskedelmi testiilet, szakmai kamara vagy mas hasonld testiilet, amely a biztositott
Ugyeinek kapcsan vizsgalat lefolytatdsara jogosult.

9.20 Kiils6 tarsasag

Kils6 tarsasag alatt értendd barmely, a tarsasagon kiviili jogi személy, amelynél a tarsasag
kérelme, utasitdsa vagy iranymutatasa alapjan a természetes személy vezetd tisztséget tolt
be, feltéve, hogy a kiils6 tarsasag nem az Amerikai Egyesiilt Allamok teriiletén kerilt
bejegyzésre vagy ott székhellyel nem rendelkezik, illetve részvényeit nem jegyzik az Amerikai
Egyesiilt Allamokban m(ikddé értékpapirt6zsdéken és értékpapirpiacokon, és pénziigyi
intézménynek sem mingsiil.

9.21 Biztositasi idGszak

Biztositasi idGszak alatt a biztositasi kotvényen ekként meghatarozott idészak értendé.
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9.22 Szerz6dé6

Szerz6d6 a biztositasi kétvényen ekként meghatarozott jogi személy.
9.23 SzennyezGanyag

SzennyezGanyag alatt értendd barmely szildrd, folyadék, gaz halmazallapotu vagy termikus
ingerl6 hatdsu anyag, beleértve a flistot, pdrat, kormot, g6zoket, savakat, ldgokat,
vegyszereket vagy hulladékot. A hulladék magaban foglalja az ujrahasznositott, Ujra
feldolgozott vagy visszanyert hulladékot.

9.24 Kornyezetszennyezés

Kérnyezetszennyezés alatt értendd

9.24.1 a szennyezGanyag bdarmely id6pontban torténé vélt vagy valds kidomlése,
szivargasa, kiszabaduldsa, szétszdrédasa, kibocsatdsa vagy kiszokése,

9.24.2 olyan szennyez6anyag barmely id6pontban torténé vélt vagy valds kiomlése,
szivargasa, kiszabaduldsa, szétszorddasa, kibocsatasa vagy kiszokése, vagy azzal
vald fenyegetés miatt benyujtott kérelembél, kovetelésbél vagy utasitasbol eredé
koltség, kiadas, karigény vagy per, amelyet a biztositott tesztelt, nyomon kovetett,
amelyt6l mentesitett, amelyet eltavolitott, tarolt, kezelt, méregtelenitett vagy
semlegesitett, tovabbd amelynek hatdsait barmely mddon kezelte vagy felmérte.

9.25 Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat

Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgdlat alatt értendd

a) a biztositott személy részére kiildott, igazolhaté megkeresés, amely (i) egy adott
tdrgyaldson vagy meghallgatason valé megjelenésre vonatkozd, vagy (ii) a
tarsasagra vagy a biztositotti min&ségében eljard biztositott személyre vonatkozé
dokumentumok, nyilvantartasok vagy elektronikus informaciok megkildésére
kotelez, de csak abban az esetben, ha a megkeresés valamely hatésagtol
szarmazik, és

1) amennyiben a hatdsag a tarsasaggal vagy a biztositotti minGségében
eljaré biztositott személlyel kapcsolatban folytatott vizsgalata vagy
nyomozasa soran fordul kérelmével a biztositott személyhez, vagy

2) amelyet a hatdésagnak a tarsasag, a biztositott személy vagy informator
altal a biztositott személy jogszabalyi vagy a szabalyozd hatdsdag altal
el6irt kotelezettségének valds vagy vélt, sulyos megszegésérdl tett
hivatalos, irasbeli bejelentését kbvetéen kezdeményeznek, de csak abban
az esetben és olyan mértékig, ha és amennyiben a vizsgalatot a hatdsag
rendelte el, vagy

b) rajtaitésszerl hatdsagi ellenérzés vagy hazkutatas a tarsasagnal, vagy a kiilsé
tarsasagnal, amelynek keretében a hatdsag a biztositott személyeket
meghallgatja, dokumentumokat vagy elektronikus informaciét kér, vizsgdl at,
masol le vagy foglal le.

Py’

A karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat nem foglalja magdban a hatésag rutinszerd(
vagy rendszeres vagy egy egész agazatra kiterjed6 ellenérzéseit, vizsgalatait,
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adatszolgaltatdsi megkereséseit, beleértve a szabalyozas ald vont jogi személy kotelez6
adatszolgaltatdsdra vonatkozé megkereséseket.

9.26 Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat koltségei

A karigény érvényesitését megel6z6 vizsgdlat koltségei alatt értendé mindaz a biztositott
személy altal - a biztosité elGzetes, irasbeli hozzajarulasa mellett - fizetendG ésszeril és
sziikséges dij, koltség és kiadas, amely kizardlag a vele szemben inditott karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalatra valé felkésziiléssel és arra valdé valaszaddssal
kapcsolatban meriil fel. Nem foglalja magaban (i) a biztositott személy barmiféle karpotlasat
vagy a kies@ id6re szamitott barminemi kompenzacidjat, és (ii) a tarsasag, a kérvényezG vagy
barmely harmadik személy birtokaban |év6 vagy ellenGrzése alatt tartott dokumentumok,
nyilvantartdsok vagy elektronikus informacidk felkutatdsdra vagy benyujtasara vonatkozo

hivatalos vagy nem hivatalos megkeresés teljesitésével kapcsolatban felmerulé koltséget.

A karigény érvényesitését megel6z6 vizsgdlat koltségei semmiképp sem foglaljak
magukban a biztositott személyek javadalmazasat, a kiesé id6re jard barminem(
kompenzaciét, helyettesitésének koltségeit és a tarsasag barmely egyéb koltségét.

9.27 Szakértdi koltség

SzakértGi koltség alatt értendd - a biztositd elGzetes, irdsbeli hozzajaruldasa mellett - a
megfelel6 szakképesitéssel és tapasztalattal rendelkez6 szakemberek megbizasaval
kapcsolatban felmeril6 ésszer( és sziikséges dij, koltség és kiadas.

A szakértdi koltség semmiképp sem foglalja magaban (a) a jelen biztositasi szerz6dés altal
egyébként nem fedezett dijakat, koltségeket és kiadasokat, vagy (b) a karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalathoz kapcsolddé koltségeket.

9.28 J6 hirnév sérelmének orvoslasaval 6sszefiiggd koltségek

A 3.5 pont rendelkezéseinek megfelel6en a jé hirnév sérelmének orvosldsdval osszefliggé
koltségek alatt értend6k - a biztositd elézetes, irasbeli hozzajaruldsa mellett - a biztositott
személy megbizdsdbodl alkalmazott PR tandcsadd tevékenységével kapcsolatos ésszer( és
szlikséges dijak, koltségek és kiadasok, amelyek a biztositott személy j6 hirnevét hatranyosan
vagy potencidlisan hatranyosan érint6 karigény hatasanak csdkkentése céljabol meriltek fel
akképpen, hogy a karigény targyaban hozott joger6s birdsagi hatdrozatnak a biztositott
személy felmentését és felelGsségének hidnyat megillapitd rendelkezéseit széles korben
terjeszti.

A jo hirnév sérelmének orvoslasaval oOsszefiiggé koltségek nem foglaljak magukban a
biztositott személy barmiféle javadalmazasat, a kiesé id6re jard barminemd kompenzaciot,
helyettesitésének koltségét és a tarsasag barmely mas koltségét.

9.29 Ertékpapirok

Ertékpapir alatt értendd a tarsasdg altal kibocsatott, hitelviszonyt vagy tulajdonosi
részesedést megtestesitG értékpapir, beleértve a kotvényt, részvényt, értéklevelet,
kotelezvényt, részjegyet vagy egyéb tulajdonosi részesedést vagy hitelviszonyt megtestesit
értékpapirt.
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9.30 Ertékpapir karigény

Ertékpapir karigény alatt értendd az értékpapirokra vonatkozé barmely jogszabaly, el8iras,
szabalyozas, az értékpapir adas-vételére vonatkozd szerz6dés, az ezek adds-vételére
vonatkozo ajanlat vagy ajanlattételre torténd felhivas, vagy az értékpapir regisztracios eljaras
szabalyai megszegésének megallapitasara irdnyuld, a biztositottal szemben tamasztott
irasbeli megkeresés vagy meginditott polgarjogi, vagy valasztottbirdsagi eljaras (ide nem
értve a tarsasaggal szemben inditott kozigazgatasi és hatdsagi eljarasokat és vizsgalatokat),
amelyet

a) valamely természetes vagy jogi személy kezdeményezett a tarsasag értékpapirjai
adas-vételével vagy az arra vonatkozd ajanlattal, illetve ajanlattételi-felhivassal
kapcsolatban, azzal 6sszefliggésben vagy arra alapozva, illetve azt feltételezve, vagy

b) a tarsasag értékpapirjanak birtokosa kezdeményezett a tarsasag értékpapirjai
tekintetében fennallé értékpapir-birtokosi jogai vonatkozasaban, vagy

c) atarsasag nevében a tarsasag értékpapirjainak birtokosa kezdeményezett,
és amelyekkel kapcsolatban karigényt a biztositasi id6szak alatt el6szor érvényesitenek.

Nem mindsul értékpapirral kapcsolatos karigénynek az a karigény, amelyet a biztositott
személy érvényesitett az értékpapirokkal kapcsolatos juttatasaik elvesztése, illetve azok
elmaradasa miatt (beleértve barmiféle garanciat és opciot is).

9.31 Ertékpapir-kibocsatas

Ertékpapir-kibocsatas alatt értendd a tarsasag vagy a kiils6 tarsasag sajat értékpapirjainak
nyilvanos ajanlattétel Utjan torténd kibocsatasa, azaz azok nyilvanos forgalomba hozatala.

9.32 Leanyvallalat

Leanyvdllalata alatt értend6

9.32.1 minden olyan gazdasagi tarsasag, amely nem mingsil pénziigyi intézménynek, és
/ vagy amelynek kibocsatott részvényeire nem tesznek nyilvdnos ajanlatot vagy
kereskednek veliik egyéb moédon az Amerikai Egyesiilt Allamokban miikédé
t6zsdéken, és amely felett a tarsasag iranyitast gyakorol kozvetlenll vagy
kozvetetten, egy vagy tobb leanyvallalatan keresztiil a kovetkez6k segitségével:

a) ellendrzés gyakorldsa az igazgatdsag Osszetétele felett,

b) ellen6rzés gyakoroldsa a kdzgy(lésen a szavazati jogoknak tobb mint a fele felett,
vagy

c) a gazdasagi tarsasag altal kibocsatott részvényeknek (vagy részvételi jogoknak)
akkora hanyadaval valé rendelkezés, amely a gazdasagi tarsasag alaptékéjének
tobb mint felét testesiti meg,

9.32.2 valamint minden olyan tarsasag, amelynek leanyvallalatként torténd biztositasi
fedezetbevételéhez a biztosito elGzetesen, irdsban hozzajarult.

9.33 Tranzakcio

A tranzakcio alatt a kbvetkezd eseményeket érjik:
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9.33.1 a tarsasag Osszeolvaddsa mas jogi személlyel vagy beolvaddsa mas jogi személybe
akképpen, hogy nem a tarsasdag valik a jogutdd tarsasagga, vagy vagyona egészének
vagy tulnyomo részének atruhazasara vonatkozd, barmely természetes vagy jogi
személlyel, vagy azok Osszehangoltan fellép6 csoportjaval kétott megallapodas,
vagy

9.33.2 a tdrsasag feletti ellendrzés megszerzése barmely természetes vagy jogi személy,
vagy azok 6sszehangoltan fellép6 csoportja altal, vagy

9.33.3 a tarsasag csGdeljarasanak vagy felszamolasi eljarasanak kezdete, vagy a
csédgondnok, atmeneti cs6dgondnok, felszamold vagy vagyonfelligyel6 kijeldlése.

9.34 Karokozé magatartas / cselekmény

Karokozo magatartas vagy karokozo cselekmény alatt értendé a biztositott személy kizardlag
biztositotti minéségében tanusitott, vélt vagy valds, tev6leges vagy mulasztasos karokozo
magatartdsa, beleértve

a) valdtlan tény allitasat, félretdjékoztatast, félrevezets tajékoztatast,

b) tények hamis szinben valé feltlintetését,

c) a vagyonkezelGi kotelezettség megszegését,

d) a egyéb vezet6i mindségégével 6sszefliggd kotelezettségszegést,

e) a képviseleti jogkor tullépését, dlképviseletet,

f) az emberi méltésaghoz védelméhez kapcsolédd jogok megsértését, a

becsiletsértést, vagy

g) munkaltatéi minGségben elkovetett jogsértést.
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